Masterplan /de
Competitividade 2032

Drivers portadores de futuro

@” —
CIDADE

'?m EMPREENDEDORA S EB__RAE



CONSELHO DELIBERATIVO
ESTADUAL DO SEBRAE/MS

Associacao das Microempresas do
Estado do Mato Grosso do Sul — AMEMS

Banco do Brasil — BB S.A.
Caixa Econdmica Federal — CAIXA

Federacéo das Associacoes
Empresariais de Mato Grosso do Sul —
FAEMS

Federacgéo das Industrias do Estado de
Mato Grosso do Sul — FIEMS

Federacéo de Agricultura e da Pecuaria
do Estado de Mato Grosso do Sul —
FAMASUL

Federacdo do Comércio do Estado de
Mato Grosso do Sul - FECOMERCIO

Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento
do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do

Estado de Mato Grosso do Sul -
FUNDECT

Fundacéo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul — UFMS

Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas — SEBRAE

Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao - SEMADESC

PRESIDENTE DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO SEBRAE/MS
Marcelo Bertoni

DIRETOR SUPERINTENDENTE
Claudio George Mendonga

DIRETORA TECNICA
Sandra Amarilha

DIRETOR DE OPERACOES
Tito Manuel Sarabando Bola Estanqueiro

GERENTE DA UNIDADE DE
COMPETITIVIDADE EMPRESARIAL
Jorge Tadeu de Barros Veneza

COORDENADORA DE
COMPETITIVIDADE
Isabella Fernandes Montello

COORDENADORA DE POLITICAS
PUBLICAS
Kassiele Cristina Nardi Galvao de Franca

GESTAO E EXECUCAO
Vagner Alexandre Teixeira

Roger Victor Corona Garcia
Odair José Mombach

REGIONAL OESTE: RIO VERDE DE
MATO GROSSO
Gerente: Luzicarla Souza Softov

Analista: Jane Candido Paiva
Consultor: Idevaldo Garcia Leal Junior

I FCHA TECNICA

METODOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDO
R10 Consultoria

COORDENACAO DO PROJETO
Yuri Chagas Lopes

PESQUISA E ESTRUTURACAO
Carolina Custodio

Gabriel Galvao Gomes
Rayanne Soares de Oliveira
Leonardo Lopes Maciel




B SUMARIO [

1. Estrutura 04
) I B 50§ 3 Yo Yo R E T o= Vo T TP PP RPPPPN 05
1.2 MISSA0, VISA0 € VAl Ol @Sttt e e e e 06
1.3  Estrutura do Masterplan........ooouiiiiiiiiii 07
1.4 Nota metodologica........coooiiiiiiiiiii 08
1.5 Como interpretar 0 Masterplan..........coooiiiiiiiiiiiiiiiii 09

2. Rio Verde 10 /
2.1 Panorama €CONOMICO .. ..iuuiuit ittt e e et 11
2.2 Oportunidades........cooiiiiiiiiiii 13
2.3 Agenda 2030......ccoiiiiiiii 14
2.4 Eixo norteador 1: Encantamento........ccocoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinie 15

DPF1 - Melhoria da infraestrutura urbana.................o.oo 18
DPF2 - Promocgao da cultura e artesanato local............oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 20
DPE3 - Praticas de design sustentavel..................o 22
2.5 Eixo norteador 2: EXperi€ncias....ccocviiiiiiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinr e 24
DPF4 - Recuperagao de dreas verdes urbanas...............ocooiiiiiiiiiiin. 27
DPF5 - Agricultura e turismo rural............coo 29
DPF6 - Aproveitamento dos recursos renNOVAVEeIS......coeviiiuiiiiiiiiiiiiiiiinanes 31
2.6 Eixo norteador 3: Hospitalidade.......cccooeviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiina, 33
DPF7 - Hospitalidade acolhedora e sustentavel...................... 36
DPF8 - Empreendedorismo de exceléncia...........c.coooiiiiiiiiii, 38
DPF9 - Incentivo ao turismo de experiéncia............coocovviiiiiiiiiiiinni 40
2.7 Eixo norteador 4: COMUNICACAD . ceieiuiuininiiiiiiiiiiniiiiiiiiitiertitieteieteearaseenesesasass 42
DPF10 - Promocao da cultura € artes......ccovuiiiiiiiiiiiiiii e 45
DPF11 - Acesso a tecnologia € inovagao.......ccveiiiiiiiiiiiiiiiiii 47

DPF12 — Juventude em aSCeNSA0......iuiiuiiniitiitiit ettt e eteet et et eeeneaneananeanens 49






I (NTRODUCAO I

NG

> CIDADE
2 EMPREENDEDORA
7"

MASTER PLAN DE
COMPETITIVIDADE 2032

A abordagem de continuidade do Programa Cidade Empreendedora,
conhecida por Ciclo Expansao, apresenta uma importante oportunidade
para que os municipios possam aprimorar suas politicas publicas e
ambientes de negdcios, dentro de modalidades tematicas que melhor se

adequem as suas necessidades e potenciais.

O Cidade + Competitiva é uma destas modalidades e esta
intrinsecamente ligado a agenda de politicas que busca otimizar
recursos publicos e identificar oportunidades de investimento publico e

privado para impulsionar o desenvolvimento do municipio.

Assim, o Masterplan de Competitividade 2032 - Drivers
Portadores de Futuro corresponde a uma das principais entregas
entre as solugoes relacionadas ao Cidade + Competitiva, sendo uma
ferramenta essencial para direcionar e coordenar esforgos no sentido
de atrair investimentos, fomentar o desenvolvimento economico e
promover a qualidade de vida da populagao local.

SEBRAE

A escolha de 2032 como horizonte temporal foi estratégica e
cuidadosamente ponderada. Ao considerar o fim de dois mandatos
(2025-2028 e 2029-2032), busca-se

assegurar continuidade e o compromisso com a implementagao das

consecutivos de prefeituras

acoes e projetos previstos no plano, transcendendo os ciclos politicos e

garantindo coesao de desenvolvimento a médio e longo prazo.

Originado do mesmo processo de reflexao coletiva e engajamento
comunitario em que se desenharam as propostas de Branding
Territorial, o Masterplan refor¢ca o compromisso com os principios de
inovagao, sustentabilidade e colaboragao publico-privada. Este esforco
conjunto culminou na identificagao de eixos norteadores, consolidando

uma visao compartilhada para o futuro.

Este Masterplan sustenta-se no ideal de que o desenvolvimento
territorial sustentavel é essencial para o futuro do municipio. Somando-
se ao desejo coletivo de promover uma transformacao significativa para
o futuro de seus municipios, este instrumento propicia a criagio de um
ambiente ideal para a concepgao e a mobilizagao de esforgos conjuntos
dedicados a impulsionar o desenvolvimento municipal.




N \!ISSAO, VISAO E VALORES I

MISSAO

VISAO

A missao do Masterplan de Competitividade é
auxiliar os municipios sul-mato-grossenses em sua
trajetoria de desenvolvimento sustentavel e
integrado, fortalecendo suas identidades culturais,
estimulando a inovagao e melhorando a qualidade

de vida de todos os seus habitantes, atuais e futuros.

Nossa visao para 2032 é alcancar um equilibrio

entre  crescimento  economico, conservagao

ambiental, inclusao social e valorizacao do

patrimonio histérico e cultural, garantindo que
cidades se referenciais de

nossas tornem

prosperidade e bem-estar.
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VALORES

Sustentabilidade: comprometimento com a utilizagao racional dos recursos
naturais e a protegao do meio ambiente para as presentes e futuras geragoes.

Inclusao socioprodutiva: fomento a equidade e a participagao ativa de todos os
segmentos da sociedade no processo de desenvolvimento.

Inovacao: estimulo a adogao de novas ideias, tecnologias e processos que
contribuam para o desenvolvimento econdmico, social e ambiental.

Respeito a cultura e ao patrimoénio: valorizagao e preservagao das tradigoes,
da historia e do patrimonio cultural como fundamentos da identidade municipal.

Transparéncia e responsabilidade: gestao publica qualificada, que incentiva a
corresponsabilidade e o didlogo com a sociedade civil e o setor privado.

Qualidade de vida: promogao de um ambiente municipal saudavel, seguro e
acessivel, que oferega educagao de qualidade, saude, lazer e oportunidades de
geragao de renda para todos e todas.

N SEBRAE
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ESTRUTURA DO MASTERPLAN

EIXOS NORTEADORES

O Masterplan de Competitividade é estruturado em torno de quatro eixos

norteadores: Encantamento, Experiéncias, Hospitalidade e Comunicagao. Estes

eixos, concebidos apos extensivas pesquisas de campo, workshops com atores Comunicagﬁo Encantamento
locais e processos criativos de design, formam a fundagao sobre a qual o novo

posicionamento da cidade é construido.

Juntos, estes eixos atuam como frentes de agao, permitindo uma gestao mais

Experiéncias Hospitalidade

organizada para a construgao de um futuro desejado para o municipio. Essa

abordagem modular responde as nuances de diferentes possibilidades de
atuacao, enriquecendo e fortalecendo cada dimensao local.

Ao passo que a proposta de Branding Territorial representa um direcionador de
esforcos para toda a sociedade, o intuito do Masterplan € servir como um instrumento
de planejamento para a prefeitura, pautado pela viabilizagao de condigoes favoraveis ao

desenvolvimento de sua identidade municipal.

N
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BN NOTA METODOLOGICA I

Desenvolvendo o Masterplan

C O M O F O I Pesquisa e Desenvolvimento
P E N SA D O P 1 A fase inicial focou na compilagio e analise de dados relativos aos

aspectos sociais, economicos, culturais e ambientais, envolvendo

estudos sobre determinantes de desenvolvimento sustentavel.
O processo de desenvolvimento do Masterplan

de Competitividade foi meticulosamente Resgate do Branding Territorial

estruturado em varias fases, abrangendo pesquisa e S . . .
Os dados e contribuigoes coletadas nas diversas etapas relacionadas a

construgao do Branding Territorial foram analisados para identificar 2
comunitario e institucional, anilise de dados prioridades e direcionamentos claros para a acio.
coletados, e, por fim, a sintese e estruturagao dos

prospeccao, geragao de conteldo, engajamento

Planos Portadores de Futuro para o Andlise e Priorizacio
direcionamento estratégico municipal até 2032.

Definiram-se direcionamentos portadores de futuro vinculados
3 aos quatro eixos norteadores, cada um refletindo vertentes

potenciais do desenvolvimento municipal.

Estruturacao do Masterplan

O Masterplan foi estruturado de forma a refletir uma abordagem
integrada para o desenvolvimento sustentavel dos municipios,
orientando esforgos ao longo das proximas gestoes.

-l\'.\'?‘crmos SE|
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COMO INTERPRETAR
O MASTERPLAN?

HORIZONTES DE PLANEJAMENTO

|. Curto prazo (até | ano)
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Para estruturar o Masterplan levando em conta as
particularidades dos ciclos politicos locais, foi necessario
adotar uma abordagem flexivel e adaptavel que considerasse
diferentes horizontes de planejamento para as prefeituras.

Independentemente do horizonte de planejamento, é
essencial estabelecer mecanismos eficazes de monitoramento
e avaliagdo para acompanhar o progresso das iniciativas,
identificar desafios e ajustar as estratégias conforme
necessario. Isso permite que o Masterplan permaneca
relevante e adaptado as mudangas politicas, econdmicas e

sociais ao longo do tempo.

Os planos de acao detalhados a seguir devem ser

vistos como sugestées qualificadas, podendo ser
adaptados de acordo com as necessidades especificas do

municipio e suas prioridades.

E importante, ainda, realizar uma analise de viabilidade antes
de iniciar quaisquer projetos para garantir a sua adequagao
técnica, econdmica e ambiental. O engajamento de diversos
setores e pastas € fundamental para atingir resultados
duradouros no municipio!

SEBRAE

Nesse horizonte, as metas e a¢oes devem ser focadas em
iniciativas de implementagao rapida e impacto imediato. Isso pode
incluir projetos-piloto, programas emergenciais e agoes de curto
prazo que abordem questoes urgentes do municipio.

2. Médio prazo (até 2 anos)

Para esse horizonte, as metas e agoes podem ser mais amplas e
abrangentes, visando a consolidagao e a expansao das iniciativas
iniciadas no curto prazo. Também é possivel iniciar projetos de
médio prazo que requerem mais tempo para planejamento e
implementagao.

3. Longo prazo (de 4 a 8 anos)

Aqui, as metas e agoes devem ser orientadas para objetivos de

longo prazo e transformagoes estruturais no municipio. Isso pode

incluir investimentos em infraestrutura e adequagdes dos
regramentos técnico-legais que amparam a atuagao do setor
publico local, através de parcerias estratégicas e estruturas

robustas de captacao de recursos.







NN ECONOMIA

Panorama Economico de

Rio Verde de Mato Grosso — MS* PEDUEGE B el (022
19.818 habitantes

Com 19,8 mil habitantes, Rio Verde de Mato Grosso é o terceiro municipio
mais populoso da sua pequena regiao. Economicamente, dispdoe de um Produto
Interno Bruto (PIB) de aproximadamente R$ 633,2 milhoes, com a agropecuaria
contribuindo com 38,8% para o valor adicionado. Em seguida, vém os servigos com Produto Interno Bruto (2021)

29,2%, a administragao publica com 26,2%, e a industria com 5,8%. . ~
RS 633,2 milhdes

O PIB per capita local é de R$ 31,6 mil, situando-se abaixo da média estadual de
R$ 50,1 mil, da grande regiao de Campo Grande, que é de R$ 50,5 mil, e até da
pequena regiao de Coxim, com R$ 484 mil. No tocante ao crescimento
econémico, entre 2006 e 2021, Rio Verde de Mato Grosso exibiu o quarto .
PIB per capita (2021)
156,1% no PIB nos Ultimos dez anos, e um expressivo aumento de cerca de 47,5%

e RS 31.622,00
nos ultimos cinco anos.

melhor desempenho na regiao imediata, com um aumento nominal de

—
,.\}"’IC,MDE SEBRAE * Os indicadores apresentados neste documento representam as fontes oficiais mais recentes até a data de

e, D - ) . - . i .
7/, FVPREENDEDORA = elaboragdo em abril/2024 e, por esse motivo, ndo necessariamente se referem ao mesmo periodo de comparagao.
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O municipio conta com 3,6 mil empregos formais. Os principais empregos sao
Composicdo do PIB municipal na agropecuaria, com 492 trabalhadores em geral e 224 trabalhadores de pecuaria
polivalente, seguidos por 143 vendedores de comércio varejista. A média salarial é

de R$ 2,3 mil, inferior a média do estado de R$ 3,3 mil.

Quanto a distribuicao de renda, ha uma concentracao normal entre as classes,
com 59,6% das remuneragoes concentradas nas faixas de menor poder aquisitivo
e 13,4% nas classes mais altas. Interessante notar que ha uma concentragao de
renda 18,1 pontos percentuais maiores nas classes baixas comparativamente a
média estadual, e uma participagao 12,5 pontos abaixo na alta renda.

Os setores que mais empregam no municipio sao a criacdo de bovinos para

26.20% corte, com |.094 empregados, a administragao publica, com 635, e o transporte
. (-]
também sao notaveis.
38,80% 29,20% 5,80%

intermunicipal de carga, com 126. Além disso, atividades como a extragao de argila

® Agropecudria ™ Administragdo publica ® Servigos M Industria

Em termos de oportunidades de negocio, o comércio, juntamente com servigos de
alojamento e alimentagao, emprega 23% do total de trabalhadores. A diversidade
comercial de Rio Verde de Mato Grosso ¢ alta comparado a municipios de porte

similar, o que demonstra um grande potencial de desenvolvimento local.

N SEBRAE
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I OPORTUNIDADES I

Rio Verde de Mato Grosso desponta como um
santuario de potencialidades, onde a natureza e o
empreendedorismo se entrelagam para desenhar
uma tela de desenvolvimento e originalidade. O
municipio, coroado como um dos principais polos
ceramicos da regiao Centro-Oeste, orgulha-se de
suas cinco unidades de produgao de tijolos e lajotas
e enaltece a arte tradicional através de uma fabrica
de chapéus e acessorios que celebra a habilidade
manual local. O municipio trilha o caminho de seu
destino, entrelagando sua identidade pantaneira com
a arte regional e o talento de seus ceramistas.

No espectro do turismo, Rio Verde é um refugio
ristico que se entrega ao turismo rural e de
aventura, convidando a todos a mergulhar em suas
ricas  paisagens pontilhadas por cachoeiras
hipnotizantes e rios serpenteantes. A cidade oferece
um mosaico de hospedagens que vao de
acolhedoras pousadas a fazendas e balnearios, cada
um ecoando a esséncia acolhedora da gastronomia

tipica e da calorosa hospitalidade local.

Em Rio Verde, cada cachoeira e balnedrio de
aguas cristalinas é um convite para a contemplacao,
e as estruturas de hospedagem, de hotéis a areas de
camping, estao prontas para proporcionar descanso

N SEBRAE
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e rejuvenescimento em meio a exuberancia da
mae natureza.

A visao de futuro para Rio Verde é a de um
espaco urbano metamorfoseado em um espléndido
jardim botanico, realgando sua flora e vivacidade que
fazem jus ao ‘verde’ da cidade. O sonho de um
renascimento urbano se desenha, enaltecendo a arte
e a natureza em um espetaculo que celebra a
identidade pantaneira. Planos para mobiliario urbano
sustentavel preveem a transformagao de espagos
publicos em pontos de convivio comunitario,
fundindo design contemporaneo com funcionalidade
e respeito ao meio ambiente.

Com a consciéncia de seu passado ancestral
evidenciado pelos sitios arqueologicos e a rica
historia local, Rio Verde encara o desafio de mitigar
as disparidades sociais. A saude e o bem-estar sao
prioritarios. = Economicamente,  busca-se = um
crescimento inclusivo que apoie a pequena
agricultura e integre toda a comunidade, superando
a concentragao de riqueza e fomentando a equidade
socioeconomica. A educagao é um pilar essencial
nesta construcao, onde melhorias nos indices se
acompanham de um compromisso renovado com a

inovagao e o engajamento cultural e comunitario.
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Radar dos ODS" Objetivos de Desenvolvimento
. Sustentavel (ODS)

O municipio de Rio Verde destaca-se pela sua riqueza natural e pela presenga de
sitios arqueoldgicos que testemunham uma historia marcante transmitida ao longo de
geragoes. Esta heranga nao apenas oferece oportunidades, mas também impoe o
desafio de superar as desigualdades. Destacando-se como prioridade, esta o
compromisso com a saude e o bem-estar (ODS 03). E notavel que 70,1% das
gestantes recebem cuidados pré-natais, refletindo um passo importante. Porém, ainda
enfrenta desafios, como os altos indices de natimortos e desnutricao infantil. Além
disso, é essencial enfrentar as doencas tropicais, buscando solugoes eficazes.

Apesar do notavel crescimento econdmico que tem impulsionado a
empregabilidade (ODS 08 e 09), reconhece-se que 59,6% da populagao ainda se
encontra nas classes E e D. Busca-se o andamento de esfor¢os para reduzir essa
disparidade socioeconémica, em formas de ampliar o acesso dos pequenos
agricultores aos programas de incentivo fiscal, como o Programa Nacional de

ERRADICAR SAUDE DE EDUCACAQ DE IGUALDADE DE AGUA POTAVEL

Eroeem S Eanel aben0 b Fortalecimento da  Agricultura Familiar (PRONAF), para promover um
Tafl -w |!ﬂ| E desenvolvimento mais equitativo.

Na area da educagao (ODS 04), apesar dos avangos observados nos indices de

TRABALHO DIGNO INDUSTRIA, REDUZIR AS PRODUGAO E
9 10 12

E CRESCIMENTO INOVAGAD E DESIGUALDADES CONSUMO

ik MRASTHITRS - iy conclusao da educagao basica, sabe-se que ha desafios a serem superados. O

il > CO

13 155 coman 15 162z usmcne W e estimular o potencial de cada estudante e elevar a qualidade do ensino fundamental e

MUDANGA GLOBAL TERRESTRE INSTITUIGOES E MEIOS DE

DO CLIMA -~ EFICAZES IMPLEMENTAGAD
&=
- -

compromisso € com a inovagao, a cultura e o engajamento comunitario, buscando

médio. Juntos, a comunidade de Rio Verde esta construindo um futuro melhor,

baseado na valorizacao de sua historia.

* indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades para Rio Verde de Mato Grosso, disponivel em:

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/5007406/performance/ 7,8\, EMPREENDEDORA SEBRAE
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ENCANTAMENTO
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EIXO NORTEADOR 1: ENCANTAMENTO

Frentes estratégicas: Estética Urbana, Interveng¢oes Criativas e Produtos Locais

Focado na valorizagao do patrimonio esportivo, cultural e ambiental,

este eixo busca encantar moradores e visitantes com a dinamica e

riqueza de Rio Verde de Mato Grosso. A exploragao do potencial da

economia criativa € uma chance de diversificar a base economica, criar

empregos, aumentar a renda, promover a cultura local e consolidar o
sentido de comunidade.

Desafios

Ampliar e
diversificar as
atragoes e
servigos que
cativam e
retém visitantes
e talentos.

\
a\'.\ # CIDADE
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Priorizacao Diretiva

Média a alta,
sendo essencial
para apoiar o
turismo e o
orgulho local.

Conceber
servicos
e marcos
regionais que
sirvam de
incentivo para a
permanéncia
dos visitantes e
a retencao dos
talentos na
cidade.

O que fazer?

Desenvolver
experiéncias

personalizadas,

caracteristicas
e memoraveis.

A revitalizagao dos espagos publicos em Rio Verde de Mato Grosso,

somada as intervengoes artisticas urbanas, se mostram vitais para

elevar a qualidade de vida dos cidadaos, impulsionar o turismo e

reafirmar a identidade cultural da cidade. Este documento delineia um

plano de agao para uma realizacao eficaz e eficiente do projeto,

fundamentado em objetivos claros, cronogramas, responsabilidades

atribuidas e indicadores de desempenho.

Como fazer?

Estimulo a
introducao de novas
atragoes, eventos
culturais e melhorias
nos espagos publicos,
incluindo
intervencao artistica.

Tais medidas
visam nao
apenas a tornar
Rio Verde um
local mais
atraente, mas
também a
fortalecer e
consolidar a
identidade da
comunidade.

Impacto

Enriquecimento das
opgoes turisticas e
culturais

estimula crescimento

economico e social.
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OBJETIVO PRINCIPAL

Potencializar a experiéncia dos visitantes e moradores, enfatizando a beleza
natural, cultural e historica.

=\

EIXO Encantamento ,
NORTEADOR FRENTES ESTRATEGICAS
N Estética Urbana, Intervencoes Criativas e Produtos Locais.
DRIVERS PORTADORES OBIJETIVOS CONTRIBUICAO PARA A AGENDA 2030
DE FUTURO (DPF)
~ ™~
Transformar espacos 4 CIDADESE 16 £ s 17 Pocis
. . ANT 1 comuNiDADES INSTITUIGOES EMEIOSDE
Melhoria da infraestrutura LUCEE ERICAZES WPLEHENTAGHO
P melhorar a estética e
a funcionalidade
urbana
» Preservar e valorizar ArOoREL E'E’k‘i‘ét‘.‘ﬁf“,}fﬁ : 5'43323&
Promogao da cultura e as tradicdes regionais, s Shb e
artesanato local agregando valor a
economia local
- ™~

Posicionar-se como

feréncia d At INDUSTRIA, 4 CIDADES E 17 m{ri‘;glsg
" . referéncia de praticas INOVAGAO E )
INFRAESTRUTURA USTENTAVEIS IMPLEMENTACAD
Praticas de,de&“gn de design sustentavel -
sustentavel em seu ambiente aHA @
urbano :
h\',‘CI'DA DE sE B=RIA E
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DPF1 - MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA URBANA JUSTIFICATIVA

Investir na infraestrutura urbana de Rio Verde de Mato Grosso

OBIJETIVO representa uma oportunidade Unica para impulsionar o

Fortalecer a infraestrutura urbana da cidade, visando a melhorar a qualidade desenvolvimento sustentavel do municipio. Ao melhorar as condi¢des
de vida da populagio, por meio de iniciativas que priorizem a mobilidade, das vias, iluminagio publica e acessibilidade, criamos um ambiente
acessibilidade e preservagido ambiental. mais acolhedor e seguro, que potencializa as oportunidades de

negdcio e turismo na regiao.
MACROMETA Além disso, ao adotar praticas de planejamento urbano inteligente

fo . - e sustentavel, reforcamos a identidade Unica da cidade, destacando-a
Aumentar em 20% o Indice de Satisfacio Popular com a ’ ¢ ’

infraestrutura urbana de Rio Verde de Mato Grosso até 2032. como um local moderno, eficiente e preocupado com o bem-estar de

seus habitantes e visitantes.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas

(Em até | ano) ) L
* Realizar um levantamento detalhado das * Promover campanhas de conscientizagao para
principais necessidades de infraestrutura engajar a comunidade na conservagao e
Orientacio urbana, como condig¢oes das vias, iluminagao manutengao  da  infraestrutura  urbana,

) publica e acessibilidade. fortalecendo a identidade local.
Compreender gargalos e definir

. * Estabelecer parcerias estratégicas com * Iniciar a elaboragao de um plano diretor de

rotas para a melhoria dos espagos R _ ) . o
empresas locais e 6rgaos governamentais para infraestrutura urbana, alinhado as diretrizes de
implementar melhorias emergenciais desenvolvimento sustentavel e as necessidades

em pontos criticos da infraestrutura. especificas da cidade.
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MEDIO PRAZO

Iniciativas

(Em até 2 anos)

* Implementar programas de capacitagao para ¢ Desenvolver um plano de mobilidade urbana

profissionais da area de infraestrutura urbana, integrado, com foco na acessibilidade,

visando elevar a qualidade dos servigos seguranga viaria e redugao do

Orientacao

Identificar linhas potenciais de
financiamento e iniciar a aplicacao
das transformacgoes planejadas

prestados.

Estabelecer parcerias publico-privadas para
financiar e executar projetos de médio porte,
como requalificagao de pragas e revitalizagao
de areas degradadas.

congestionamento.

Realizar consultas publicas para engajar a
populagao na definicao das prioridades e
metas do plano diretor de infraestrutura
urbana.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Institucionalizar a manutencgao da
qualidade da infraestrutura urbana
como politica de estado

Iniciativas

Criar legislagao municipal que estabelega a
obrigatoriedade da continuidade do plano
diretor de infraestrutura urbana, garantindo
que sua implementagao nao seja interrompida

por mudancas politicas.

Instituir um fundo municipal especifico para
financiar projetos de infraestrutura urbana de
longo prazo, protegendo os investimentos

contra oscilagoes orgamentarias.

Estabelecer  parcerias  duradouras com
instituicoes de ensino e pesquisa para
promover a inovagao e a sustentabilidade na

gestao da infraestrutura urbana.

Implementar um sistema de monitoramento e
avaliacdo continuo da infraestrutura urbana,
com indicadores de desempenho que
permitam identificar e corrigir desafios de

forma proativa.
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DPF2 - PROMOCAO DA CULTURA E
ARTESANATO LOCAIS JUSTIFICATIVA

Investir na promocao da cultura e do artesanato local é essencial

OBIJETIVO para enriquecer a experiéncia dos visitantes, fortalecer o orgulho da
Fomentar a promogao da cultura e do artesanato local em Rio Verde de comunidade em sua heranga cultural e estimular o desenvolvimento

Mato Grosso, visando a preservar e valorizar as tradigoes regionais e promover econdmico por meio do turismo.

o desenvolvimento e fortalecimento da identidade cultural da comunidade. A capacitagao dos artesaos nao apenas preserva as habilidades

tradicionais, mas também abre portas para novas oportunidades de
MACROMETA negdcios e empregos. Além disso, a realizagao de eventos culturais e a

L . . criagdo de espagos de comercializagao de produtos regionais nao sé
Aumentar em 25% a participagao relativa do turismo cultural P P ) .g )
, , promovem a cultura local, mas também incentivam o
na economia local até 2032.

empreendedorismo e a diversificagao da economia.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) ) ) )
* Realizar um mapeamento detalhado dos * Organizar eventos culturais, como feiras de
artesdos locais e suas principais atividades, artesanato e festivais folcloricos, para valorizar
Orientacio identificando suas necessidades e potenciais de e divulgar a producao local.

desenvolvimento. . T
Compreender os produtos locais * Criar espagos de comercializagao de produtos

; ~ * Estabelecer parcerias com associagoes de regionais em pontos estratégicos da cidade,
através de levantamento e selegao ~ o _ .
o artesios e Orgdos governamentais para como pragas e centros de turismo, para
criteriosa .o 2, g o -AATF
promover cursos de capacitagao em técnicas aumentar a visibilidade dos produtos
tradicionais e gestao de negocios. artesanais.
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MEDIO PRAZO

Iniciativas

(Em até 2 anos)
* Ampliar a oferta de cursos de capacitagao, * Estabelecer parcerias com agéncias de turismo

Orientacao

Incentivar os produtos locais,
destacando sua importancia
economica e cultural

incluindo temas como marketing digital e boas
praticas ambientais, para fortalecer o

empreendedorismo entre os artesaos.

Desenvolver, em parceria e colaboragao com
localidades proximas, um calendario anual de
eventos culturais, com atragoes diversificadas
que atraiam turistas e valorizem a cultura
local.

para incluir roteiros de visitagao aos ateliés de
artesaos locais em pacotes turisticos.

Implementar programas de certificagio de
qualidade para produtos artesanais, visando
aumentar a competitividade dos produtos no
mercado regional e nacional.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Monitorar o desempenho para
avaliagao e planejamento da
valorizagao dos produtos locais

Iniciativas

Instituir politicas e programas de incentivo
para empresas que adquirirem produtos
artesanais locais, estimulando o consumo e a

valorizagao da produgao regional.

Criar um centro de referéncia do artesanato
local, com espagos para exposicao, venda e
producao de pegas artesanais, além de
oferecer suporte técnico e comercial aos
artesaos.

* Estabelecer parcerias com instituicoes de

ensino e pesquisa para desenvolver projetos
de inovagao no artesanato, explorando novas
técnicas e materiais.

Implementar um sistema de monitoramento e
avaliagdo do impacto das politicas de
promogao do  artesanato local, com
indicadores de desempenho que permitam
acompanhar o desenvolvimento do setor.
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DPF3 - PRATICAS DE DESIGN
SUSTENTAVEL

OBJETIVO

Posicionar Rio Verde de Mato Grosso como referéncia de praticas de design

JUSTIFICATIVA

Investir na implementagao de praticas de design sustentavel é
crucial para enfrentar os desafios contemporaneos de urbanizagao e
garantir um desenvolvimento equilibrado e duradouro em Rio Verde
sustentdvel em seu ambiente urbano, visando nao apenas a melhoria da de Mato Grosso.

qualidade de vida dos cidadaos atuais, mas também para as futuras geragoes. Ao adotar materiais e processos construtivos sustentaveis, nao so
reduzimos o impacto ambiental da urbanizagao, mas também

promovemos a eficiéncia energética, a resiliéncia urbana e a inclusao

MACROMETA

social. Dessa forma, ao nos tornarmos um exemplo de cidade

eduzir em s o consumo de recursos naturais nao
Red 20% d t ) o ) i
sustentavel, aumentamos nossa atratividade para investimentos,

renovaveis em equipamentos publicos até 2032.

turismo e talentos, impulsionando assim o desenvolvimento
economico local de forma sustentavel.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas

(Em até | ano)

* Realizar um levantamento das necessidades de * Promover campanhas de conscientizagao

Orientacao
Compreender os potenciais dos
municipios para a aplicagao de
praticas de design sustentavel

mobilidrio urbano e equipamentos publicos na
cidade, identificando oportunidades para a
adogao de praticas de design sustentavel.

Estabelecer parcerias com empresas locais e
fornecedores de materiais sustentaveis para
desenvolver prototipos de mobiliario urbano e
equipamentos publicos.

sobre a importancia do design sustentavel na
preservacao do meio ambiente e na promogao
da qualidade de vida na cidade.

Iniciar a instalagao piloto de mobiliario urbano
e equipamentos publicos sustentaveis em areas

de grande circulagao, como pragas e parques.
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Promover a Sustentabilidade Urbana
e a Consciéncia Ecologica Através da
Inovagao e Educacao

Iniciativas

e Expandir a implantagao de mobiliario urbano

sustentavel para outras areas da cidade,
considerando as demandas identificadas no
levantamento inicial.

Desenvolver programas de capacitagao para
arquitetos, urbanistas e designers locais,
visando disseminar boas praticas de design
sustentavel.

Estabelecer critérios de sustentabilidade
ambiental na legislagao municipal, incentivando
a utilizacio de materiais sustentaveis em
projetos de infraestrutura urbana.

Realizar workshops e seminarios para
compartilhar experiéncias e boas praticas de
design sustentavel com a comunidade e os
profissionais da area.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Institucionalizar a adocao de
praticas de design sustentavel como
politica publica

Iniciativas

Criar um conselho consultivo permanente
composto por especialistas para monitorar e
orientar a implementacao continua de praticas
de design sustentavel na cidade,

independentemente das mudancas politicas.

Instituir mecanismos de financiamento de
longo prazo para projetos de infraestrutura
urbana  sustentavel, garantindo recursos
consistentes para investimentos futuros.

¢ Desenvolver um plano estratégico de longo

prazo para a adogao gradual e sistémica de
praticas de design sustentavel em todos os
aspectos da vida urbana, alinhado com a
Agenda 2030 da ONU.

Estabelecer parcerias de cooperagao técnica e
financeira com organizagdes internacionais e
outras cidades-modelo para compartilhar
conhecimento, recursos e experiéncias.
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EIXO NORTEADOR 2: EXPERIENCIAS

Frentes estratégicas: Novas Atratividades, Imersao e Vivéncia e Eventos Tematicos

Este eixo visa promover a evolugao de Rio Verde de Mato Grosso, A exaltagao da cultura e do dinamismo esportivo local é crucial,
incrementando e variando as experiéncias para moradores e visitantes.  potencializada pela melhoria continua da infraestrutura turistica e
A meta é desenvolver vivéncias auténticas e de qualidade que se esportiva. Este reforco nao somente assegura uma experiéncia mais
harmonizem com a identidade distinta do municipio. O objetivo completa para os visitantes, mas também promove um
central é elevar a qualidade de vida da populagao e intensificar de desenvolvimento local sustentavel, trazendo beneficios economicos e
forma significativa a atragao turistica. de qualidade de vida para a comunidade, sempre priorizando saude,

segurancga e bem-estar.

Desafios Priorizacao Diretiva O que fazer? Como fazer? Impacto

Diversificar e Alta, para Conceber e Implementar Mediante a Para fortalecer o Engajamento
melhorar a fortalecer a divulgar projetos que cooperagao entre senso de comunitario
qualidade das competitividad | experiéncias celebrem as entidades comunidade, ampliado, elevagao
experiéncias e turistica e o | que ressaltem a | tradigoes locais, a publicas, promover a da satisfagao de
oferecidas aos | bem-estar dos cultura, a biodiversidade e a empresas identidade de Rio visitantes e
visitantes e a moradores. | biodiversidade e inovagao em privadas e a Verde e estimular residentes, e
populagao local. a cordialidade servigos e sociedade civil, | o turismo como | promogao de um
local. entretenimento. para criar e vetor de crescimento
proporcionar | desenvolvimento. economico
vivéncias resiliente e
excepcionais. inclusivo.
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OBJETIVO PRINCIPAL

(7 Oferecer experiéncias auténticas e de alta qualidade que reflitam a identidade
EIXO l A s de Rio Verde de Mato Grosso.
Experiéncias ,
NORTEADOR FRENTES ESTRATEGICAS
N Novas Atratividades, Imersao e Vivéncia e Eventos Tematicos.
DRIVERS PORTADORES OBIJETIVOS CONTRIBUIGAO PARA A AGENDA 2030
DE FUTURO (DPF)
TRABALHO DIGNO ISRl GIDADES £ 16 EAZ JUSTIGATE
s Agregar valor por ECONDNICO. ERGAZES
L - Recuperagao de areas ‘ eio da /J
\ verdes urbanas / biodiversidade local ‘I'
Incentivar a adocao — oo
de praticas agricolas A POBREZA Sl
BEmgR Agricultura e turismo rural 4‘ sustentaveis e ~
/ agregacao de valor ‘I'
pelo turismo rural
: Reduzir a 12 Eg:'s’ﬂ,‘jf,‘"
| Aproveitamento dos ‘ dep:endéncia,de.fontes RESPONSAVELS
recursos renovaveis ndo renovaveis de
\ / recursos
-l\'.\"‘crmos SEB=RA
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DPF4 - RECUPERACAO DE AREAS
VERDES URBANAS JUSTIFICATIVA

Investir na preservacao e recuperagao de areas verdes urbanas é

OBJETIVO essencial para garantir um ambiente saudavel e agradavel para os
Implementar politicas de arborizagao urbana e criagdo de espagos verdes cidadaos de Rio Verde de Mato Grosso, além de promover a atragao
publicos, visando nao apenas melhorar a experiéncia turistica da regiao, mas de turistas e agregar valor a regido. A criacio de espagos verdes
também agregar valor por meio da experiéncia com a biodiversidade local. publicos é capaz de impulsionar o turismo e a economia local,
gerando empregos e oportunidades de negodcios relacionados a

MACROMETA natureza e ao ecoturismo.

Ao aumentar a cobertura vegetal na cidade, nao apenas
Aumentar em |5% a cobertura vegetal urbana de Rio Verde de 8 ’ P

; melhoramos a qualidade do ar e a regulagao térmica, mas também
Mato Grosso até 2032. T g

proporcionamos espagos de lazer e convivéncia para a populagao,
contribuindo para o bem-estar e a qualidade de vida.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) ] ) L
* Realizar um levantamento das areas verdes * Realizar campanhas de conscientizagao e
existentes na cidade e identificar aquelas que educagao ambiental para incentivar a
Orientacio necessitam de intervengao para preservagao e populagao a cuidar das areas verdes urbanas e
] s o recuperagao. participar de agoes de plantio e manutengao.
Criar condigoes favoraveis para o
. . » Estabelecer parcerias com especialistas em * Coletar e catalogar a flora nativa
aprimoramento das areas verdes _ ) S ]
b urbanismo sustentavel para desenvolver um identificada durante o mapeamento, garantindo
urbanas plano de arborizagdo urbana, definindo a representatividade genética das espécies
espécies adequadas para cada regiao da cidade. da biodiversidade local.
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Adotar um planejamento
estratégico de marketing para
posicionamento da cidade.

Iniciativas

* ldentificar e monitorar fontes pontuais de
poluicado, como despejo de esgotos nao
tratados, descarte de produtos quimicos e
residuos, atividades turisticas nao

regulamentadas.

* Estabelecer programas de educagao
continuada para manejo e conservagao de
recursos naturais entre artesio, associagoes

de produtores rurais e comunidade.

* Implementar praticas de cooperagao entre os
produtores, incentivando a troca de
conhecimentos e recursos para fortalecer a

cadeia produtiva local.

* Definir pontos de venda estratégicos para os
produtos locais e criar roteiros turisticos que
incluam visitas as areas de produgao e

degustagao dos produtos.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Focar na personalizagao do servigo
de hotelaria

Iniciativas

Criagao de um portal de turismo que agregue
informagoes detalhadas sobre atragoes, eventos
e servicos locais, permitindo a personalizagao
baseada em preferéncias. Pode servir como uma
plataforma  para  empreendedores locais
divulgarem seus servigos.

Implementar programas de treinamento para
hotéis, restaurantes, guias turisticos e outros

prestadores de servigos locais.

* Desenvolver projetos de turismo comunitario
que envolvam diretamente as comunidades
locais na criagio de experiéncias: tours
culturais guiados por moradores, hospedagem
em casas locais, e experiéncias imersivas
baseadas no estilo de vida local.

e Analisar dados de padroes de movimento,
preferéncias de visita e feedbacks para
orientar decisoes sobre melhorias.
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DPF5 - AGRICULTURA E
TURISMO RURAL

OBJETIVO

Incentivar a adogao de praticas agricolas sustentaveis e a vinculagdo com o
turismo rural, como o uso de técnicas de cultivo organico e agroecologico,
visando garantir a segurancga alimentar, e agregar valor a produgao local.

MACROMETA

Aumentar em 25% o numero de produtores familiares que
ofertam atividades de turismo rural até 2032.

JUSTIFICATIVA

Investir na promogao da agricultura familiar e do turismo rural
sustentavel é fundamental para o desenvolvimento socioeconomico e
ambiental de Rio Verde de Mato Grosso. A agricultura familiar
desempenha um papel crucial na produgao de alimentos saudaveis, na
conservagao da biodiversidade e na preservagao da cultura local.

A adocao de praticas agricolas sustentaveis, como o cultivo
organico e agroecologico, e a vinculagao da agricultura familiar com o
turismo rural gera-se novas fontes de renda para os produtores,
estimular a economia local e oferecer aos turistas experiéncias

auténticas e enriquecedoras.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) ) o
* Realizar um mapeamento das propriedades * Promover a criagigo de uma rede de
rurais familiares no municipio e identificar comercializagdo de produtos da agricultura
Orientacio aquelas interessadas em adotar praticas familiar, incluindo feiras livres, cooperativas e

agricolas sustentaveis.
Compreender as caréncias dos

programas de compra institucional.

, . * Oferecer capacitagao técnica e apoio * Desenvolver roteiros turisticos que incluam

produtores agricolas locais e , , , . - . . "
financeiro para os agricultores familiares visitas a propriedades rurais familiares,
sensibiliza-los ao turismo rural interessados em realizar a transigao para o oferecendo aos turistas a oportunidade de

cultivo organico e agroecologico.

conhecer de perto o modo de vida no campo.
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Fortalecer as capacidades dos
produtores locais, inserindo-os em
novos mercados

Iniciativas

Ampliar os programas de capacitagao para os
agricultores familiares, incluindo temas como
manejo sustentavel do solo, diversificagao de
cultivos e boas praticas de gestao.

Estabelecer parcerias com instituigoes de
ensino e pesquisa para desenvolver projetos
de pesquisa e extensao voltados para a
agricultura familiar e o turismo rural
sustentavel.

Criar uma marca coletiva para os produtos da
agricultura familiar, visando valorizar a
identidade local e aumentar sua visibilidade
nos mercados regionais e turisticos.

Promover eventos e festivais tematicos, como
a Semana da Agricultura Familiar e o Dia do
Turismo Rural, para divulgar e celebrar a
cultura e os produtos locais.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Desenvolver politicas publicas e
mensurar impactos

Iniciativas

Vincular os programas de apoio as principais
politicas publicas de fomento a agricultura
familiar e ao turismo rural sustentavel,
garantindo incentivos para o consumo de
produtos locais.

Definir estratégias para viabilizar a criagao de
um fundo municipal especifico para financiar
projetos e iniciativas relacionadas a agricultura
familiar e ao turismo rural sustentavel.

Estabelecer parcerias entre orgaos
governamentais e OSCs para promover a
certificagio e a promogao dos produtos da

agricultura familiar.

Implementar um sistema de monitoramento e
avaliagio dos impactos socioeconémicos e
ambientais das iniciativas de promogao da
agricultura familiar e do turismo rural
sustentavel.
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T OPF 6

DPF6 - APROVEITAMENTO
DOS RECURSOS RENOVAVEIS JUSTIFICATIVA

Investir no estimulo ao uso de recursos renovaveis é essencial para

OBIJETIVO garantir a sustentabilidade ambiental e econémica de Rio Verde de

Promover o estimulo ao uso de recursos renovaveis em Rio Verde de Mato Mato Grosso. A transicdo para energias renovaveis, como solar e
Grosso, visando a reduzir a dependéncia de fontes nao renovaveis e contribuir edlica, nao apenas reduz a emissao de gases de efeito estufa e a
para a mitigagao das mudangas climaticas. dependéncia de combustiveis fosseis, mas também cria oportunidades

de emprego e desenvolvimento tecnolégico local.
MACROMETA A substituicao de produtos nao renovaveis por alternativas mais

o e . . . duradouras contribui para a redugao do consumo de recursos
Alcangar 20% de participagao de energias renovaveis na matriz ] , o
. . , naturais e dos residuos gerados, promovendo uma economia circular
energética de Rio Verde de Mato Grosso até 2032. i ,

e mais sustentavel.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) : . : o
* Realizar um levantamento das potencialidades * Prospectar parcerias para viabilizar linhas de
locais para a geragao de energia solar e edlica, crédito e financiamento subsidiado para a
Orientacio identificando areas adequadas para a instalagao instalagao de sistemas de energia solar e edlica
o . de painéis solares e turbinas edlicas. em espagos publicos, residéncias e empresas.
Reconhecer os potenciais locais
) * Promover campanhas de conscientizagao * Incentivar a substituicao de produtos nao
para o melhor aproveitamento de o ) o . .
o sobre os beneficios do uso de energias renovaveis por alternativas mais duradouras,
recursos renovavels Zg . c 0 R 2 R 2,8
renovaveis, destacando os incentivos fiscais e como a utilizagao de utensilios domeésticos e
financeiros disponiveis para sua adogao. embalagens biodegradaveis.
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Normalizar a utilizacao de recursos
renovaveis, resgatando boas praticas
e saberes locais

Iniciativas

Implementar programas de capacitagao para
profissionais locais nas areas de energia solar e
edlica, visando aumentar a mao de obra
instalacao e

qualificada  disponivel para

manutencao de sistemas renovaveis.

Estabelecer normas e padroes de qualidade
para os equipamentos de energia solar e edlica
comercializados na cidade, garantindo sua
eficiéncia e seguranga.

Realizar parcerias com empresas do setor
privado para a implantagao de projetos-piloto
de energia solar e edlica em edificios publicos
escolas, hospitais e

e privados, como

industrias.

Incentivar o reconhecimento dos saberes
tradicionais vinculados a utilizagao de recursos
locais, renovaveis e de baixo custo, por meio
de editais e programas de incentivo.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacdo

Institucionalizar a politica municipal
de alteragcao da matriz de consumo
em prol dos recursos renovaveis

Iniciativas

Estabelecer planos de longo prazo para a
migracao da matriz energética ao uso de
renovaveis,

energias garantindo sua

continuidade no tempo.

Implementar um sistema de monitoramento e
avaliagao do progresso na adogao de energias
renovaveis, com indicadores de desempenho
que permitam acompanhar o aumento da
participagao dessas fontes no municipio.

Desenvolver  programas de  educagao
ambiental nas escolas e comunidades locais,
promovendo a conscientizagdo sobre a
importancia das energias renovaveis para o

futuro sustentavel da cidade.

Expandir a infraestrutura de geragao de
energia renovavel, com a instalagao de parques
solares e edlicos em areas publicas e privadas.

\\',’ —
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EIXO NORTEADOR 3: HOSPITALIDADE

Frentes estratégicas: Hospedagem e Estadia, Jornada Gastron6mica, Rua de Referéncia

Este eixo enfatiza a exceléncia nos servicos de hospitalidade,
visando que residentes e visitantes de Rio Verde de Mato Grosso
tenham acesso a uma recepgao amistosa e servigos primorosos que
refletem o compromisso da cidade com a vida saudavel e a
sustentabilidade. A promocao de praticas sustentaveis € crucial para
preservar o ambiente local, aprimorar a qualidade de vida e
impulsionar o desenvolvimento consciente.

A inclusao social e o bem-estar sio essenciais para fomentar uma
comunidade equitativa e harmoniosa. Um ambiente urbano que é
saudavel e inclusivo para seus cidadaos &, por extensao, acolhedor e
atrativo para os visitantes. Espera-se, entao, por meio deste eixo, elevar
padroes de hospitalidade e oferecer servigos de qualidade.

Desafios Priorizacdo

Média,
fundamental
para a
fidelizacao de
turistas e a
atracao de

Elevar os padroes
de servicos e
hospitalidade
para atender e

superar as
expectativas.

Diretiva

Aprimorar os
padroes de
servigos e

hospitalidade,

investindo na
capacitagao dos

O que fazer?

Treinamento de
pessoal e
melhoria das
instalacoes
turisticas e

Como fazer?

Promover o
treinamento de
prestadores de

servigos e

aprimorar a

oferta de

Para garantir
que a
experiéncia em
Rio Verde, seja
positiva e

Impacto

Enriquecimento da
experiéncia turistica
com opgoes

saudaveis e

sustentaveis,

publicas. encoraje o
retorno e a

recomendacao.

elevando a satisfacao
dos visitantes e
moradores, e
fomentando uma
economia local
vibrante e
consciente.

novos
residentes.

prestadores de
servicos e na
melhoria da
infraestrutura
de acolhimento.

hospedagem e
gastronomia com
opgoes que
favorecam o bem-
estar.

N SEBRAE

= EMPREENDEDORA
7




I E1XO 3

OBJETIVO PRINCIPAL
Assegurar uma acolhida calorosa e servigos de alta qualidade para todos os
visitantes e moradores.

EIXO
NORTEADOR

=\

Hospitalidade

O

DRIVERS PORTADORES
DE FUTURO (DPF)

Hospitalidade acolhedora e
sustentavel

Empreendedorismo de
exceléncia

Incentivo ao turismo de
experiéncia

FRENTES ESTRATEGICAS

Hospedagem e Estadia, Jornada Gastronémica, Rua de Referéncia.

OBIJETIVOS

CONTRIBUICAO PARA A AGENDA 2030

—4

Elevar os padrdes de
servicos e
hospitalidade,
fortalecendo a
economia local

TRABALHO DIGNO
E CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA,
INOVAGAO E
INFRAESTRUTURA

&

4

Promover igualdade
de acesso a
oportunidades
educacionais, de saude
e habitacionais

ERRADICAR
A POBREZA

10 REDUZIR AS 16 PAZ, JUSTICA E
DESIGUALDADES INSTITUIGOES

a
=

v

EFICAZES

4

Familiarizar os
consumidores e
visitantes com os
diferenciais de Rio
Verde

TRABALHO DIGNO
E CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA, 12 PRODUCAO E

INOVAGAO
INFRAESTRUTURA

&

CONSUMO
RESPONSAVEIS

O
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DPF7 - HOSPITALIDADE
ACOLHEDORA E SUSTENTAVEL JUSTIFICATIVA

Este plano visa nao apenas diversificar as ofertas turisticas e

OBJETIVO culturais do municipio, mas também proteger e valorizar seu

Promover a inovacao e diversificacio das atragoes turisticas, reforcando o patrimdnio natural e historico. Através da inclusio de atividades
posicionamento do municipio como um destino de referéncia nacional, ao inovadoras e sustentaveis, busca-se atrair um publico mais amplo,
mesmo tempo, em que se contribui para a preservagao cultural e ambiental. gerando receita e promovendo o desenvolvimento econémico local

de forma equilibrada e responsavel.
MACROMETA Incentivando a participagao da comunidade e dos empreendedores

. S . . locais no processo, o projeto fortalece o tecido social e econdémico,
Aumentar em 50% a participagao da comunidade nas agoes de

. ) fomentando a criagao de empregos e o surgimento de novas
turismo até 2032.

empresas no setor turistico.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) L ) . )
* Considerar participagao colaborativa para que * Implementar programas de educagao Ambiental
moradores e visitantes possam sugerir e votar e cultural nas escolas, visando sensibilizar as
Orientacio em novas ideias de atragdes turisticas e novas geracoes sobre a importincia da
. culturais. conservagao do patrimonio local.
Fomentar a partmpac;ao comunitaria .

i . * Organizar eventos de networking para * Realizar diagndsticos  participativos  para

€ O engajamento social no . = . . . . ~ Gt
. o empreendedores locais, artesaos, artistas e identificar ~ potenciais  atragoes turisticas
desenvolvimento turistico outros profissionais do turismo para incentivar inexploradas, incluindo recursos naturais,

parcerias e projetos conjuntos. histéricos e culturais.

AW — 36
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Ampliar e qualificar a infraestrutura
turistica e cultural do municipio

Iniciativas

* Mapear e planejar a restauragao de locais

historicos e revitalizagdo de espagos publicos,
transformando-os em pontos de interesse
turistico e cultural.

Promover a implementagao de rotas turisticas
tematicas, como caminhos historicos, trilhas
ecoldgicas e circuitos gastronomicos, que
explorem a diversidade e riqueza local.

Incentivar o desenvolvimento de aplicativos
moveis e tecnologias de realidade aumentada
que enriquecam a experiéncia do visitante,
oferecendo  informacoes  detalhadas e
interativas sobre pontos de interesse.

Estabelecer parcerias com universidades e
instituicoes de pesquisa para desenvolver
projetos de turismo sustentavel e conservagao

do patrimonio.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacao

Consolidar o municipio como um
destino turistico inovador e
sustentavel, reconhecido
nacionalmente

Iniciativas

Criar um selo de qualidade para empresas e
servigos turisticos que adotem praticas de
sustentabilidade e inovagao, incentivando o

turismo responsavel.

Desenvolver uma campanha de marketing de
longo prazo para promover o municipio como
destino turistico, destacando suas iniciativas
inovadoras, atragoes Unicas e compromisso
com a sustentabilidade.

* Implementar um sistema de monitoramento

para avaliar o impacto das atividades turisticas
no patrimonio cultural e ambiental, ajustando
politicas e praticas conforme necessario.

Organizar foéruns anuais de turismo para
compartilhar as melhores praticas, discutir
novas tendéncias e colaborar em projetos de
desenvolvimento turistico sustentavel com
outras cidades e regioes.

aWre
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DPF8 - EMPREENDEDORISMO
DE EXCELENCIA

OBJETIVO

Fomentar a educagao empreendedora com vistas ao desenvolvimento de
novos empreendimentos e a diversificagao da economia local ao longo do
tempo, incentivando responsabilidade socioambiental e o trabalho cooperado.

MACROMETA

Ampliar em 30% o numero de instituicoes de ensino que
aplicam abordagens de educacao empreendedora até 2032.

JUSTIFICATIVA

A estratégia representa uma resposta abrangente e vital para
enfrentar desafios sociais, buscando aprimorar significativamente as
condigoes de vida e igualdade de oportunidades na comunidade.

Ao capacitar os empreendedores locais e promover um ambiente
favoravel a criagio de novos negdcios no municipio, nao apenas
diversificamos a oferta da economia local, mas também estimulamos a
inovagao e a atratividade do territério. Além disso, ao incentivar a
participagao social responsavel e o trabalho cooperado, fortalecemos
os lagos comunitarios e promovemos o desenvolvimento inclusivo e

equitativo.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) ) ) L
* Realizar workshops em empreendedorismo » Estabelecer parcerias com instituicoes de
para membros da comunidade interessados ensino e organizagoes locais para oferecer
Orientacio em iniciar negécios na drea turistica, cursos e treinamentos em empreendedorismo
o o abordando temas como gestao financeira, para jovens e adultos, visando desenvolver
Sensibilizar o municipio sobre a marketing e atendimento ao cliente. habilidades empreendedoras desde cedo.
relevancia do empreendedorismo _ _ ) o 3
* Criar um programa de mentoria local para * Incentivar a criagao de redes de colaboragao
local —_ : .
empreendedores iniciantes, proporcionando entre empreendedores locais, promovendo a
orientagao entre pares do municipio. troca de experiéncias e o trabalho conjunto.
Wy =
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Fortalecer a rede empresarial local,
fortalecendo a marca

empreendedora do municipio

Iniciativas

Desenvolver um plano estratégico de
desenvolvimento do ambiente de negocios
local, em conjunto com os empreendedores
locais e outros stakeholders, identificando
oportunidades de negocios e areas prioritarias

para investimento.

Implementar programas de marketing e
divulgacao para atrair novos negocios e
promover os empreendimentos locais.

» Estabelecer programas de incubagao para

projetos empreendedores na drea turistica,
com condigoes favoraveis para incentivar o
investimento e a inovagao nos negocios locais.

Realizar feiras e eventos de promogao do
empreendedorismo local, proporcionando um
espaco para os empreendedores locais
apresentarem seus produtos e servigos e
estabelecerem parcerias comerciais.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacao

Institucionalizar politicas publicas de
apoio ao empreendedorismo,
garantindo sua continuidade e

sustentabilidade ao longo do tempo

Iniciativas

Expandir a infraestrutura de apoio aos
empreendedores locais, com a criagao de
espacos de coworking, incubadoras de
negdcios e centros de inovagao, para estimular
a colaboragao e novas ideias.

Criar instancias de governanga compartilhada
entre o setor publico local e associagoes
empresariais € comerciais, para o tratamento
conjunto de pautas do ambiente de negbcios.

Incorporar a educagao empreendedora nas
escolas locais, integrando o
empreendedorismo ao curriculo escolar e
preparando os jovens para o mercado de

trabalho do futuro.

Estabelecer certificagdes que promovam a
responsabilidade social nos empreendimentos
locais, garantindo o respeito ao meio ambiente
e as comunidades locais.

3V
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DPF9 - INCENTIVO AO TURISMO
DE EXPERIENCIA JUSTIFICATIVA

O turismo de experiéncia é essencial para enriquecer a oferta

OBIJETIVO turistica e a atratividade de Rio Verde de Mato Grosso,

Incentivar a aproximagdo dos consumidores e visitantes ao modo de vida e proporcionando aos visitantes uma experiéncia auténtica e deixando
técnicas de produgao da populagao local, valorizando os saberes tradicionais e a vontade de retornar. Ao promover a interagao entre os turistas e a
rica diversidade cultural e gastronédmica do municipio. comunidade local, valorizamos os saberes tradicionais, preservamos a

cultura e estimulamos o desenvolvimento economico sustentavel.
MACROMETA A rica diversidade cultural e gastrondmica da regido, com as

o . o o particularidades de Rio Verde, fortalece a identidade local e aumenta a
Aumentar em 50% o nimero de visitantes que participam de N i L ] o
. . A atratividade do destino turistico por meio de sua oferta gastronomica
atividades de turismo de experiéncia até 2032. teural
e cultural.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas

(Em até | ano) ) . o )
* Realizar mapeamento dos saberes tradicionais * Promover eventos e festivais culturais que
e técnicas de produgao da populagiao local, destaquem a  diversidade cultural e

Orientacio identificando oportunidades para a promogao gastronomica de Rio Verde de Mato Grosso.
Reconhecer e sensibilizar sobre a O NG e PR et * Desenvolver materiais de divulgacao e
identidade municipal * Estabelecer parcerias com  associagoes promogao do turismo de experiéncia,
comunitarias e entidades culturais para destacando os atrativos culturais,
desenvolver roteiros turisticos que valorizem gastronomicos e historicos da regiao e
a cultura e os saberes tradicionais da regiao. incentivando a visita dos turistas.

AW — 40
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao
Viabilizar iniciativas de turismo de
experiéncias, aperfeicoando
competéncias locais

Iniciativas

* Implementar programas de capacitagao para

os prestadores de servigos turisticos, visando
melhorar a qualidade do atendimento aos

visitantes.

Criar espagos de comercializagao de produtos
locais, como feiras de artesanato e
gastronomia, para estimular o consumo de
produtos da regiao e gerar renda para os

produtores locais.

Estabelecer  parcerias com escolas e
universidades para promover o intercambio
cultural e educacional entre os moradores

locais e os turistas.

Realizar acoes de  sensibilizagio e
conscientizagao junto a comunidade local
sobre a importincia do turismo de
experiéncia  para o  desenvolvimento

econdmico e cultural da regiao.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacao

Implementar um plano de negocios
e marketing para o crescimento da
cultura gastronémica

Iniciativas

Estabelecer = campanhas  continuas  de
sensibilizagdo sobre a importancia dos saberes
locais para o desenvolvimento de praticas
rentaveis de producao e consumo sustentaveis

no municipio.

Desenvolver programas de preservagao e
valorizagao do patriménio cultural e natural da
regiao, assegurando a sua conservagao para as

geracoes futuras.

* Expandir a oferta de atividades e experiéncias

relacionadas ao turismo de experiéncia,
diversificando os roteiros turisticos e atraindo

diferentes perfis de visitantes.

Estabelecer indicadores de monitoramento e
avaliagdo para acompanhar o impacto do
turismo de experiéncia no desenvolvimento
econoémico, social e cultural de Rio Verde de

Mato Grosso.
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COMUNICACAO
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EIXO NORTEADOR 4: COMUNICACAO

Frentes estratégicas: Marca e Identidade, Comunicac¢ao Visual, Presenga Digital

Este eixo visa ampliar a visibilidade de Rio Verde de Mato Grosso, Ao  respaldar empreendimentos locais  associados
aprimorando a comunicagao entre os residentes, turistas e potenciais ao ecossistema de inovagao, Rio Verde almeja a consolidacao
investidores através de iniciativas destinadas a modernizar a infraestrutura como um polo de avango tecnolégico e social, gerando
de comunicacao e realgar os atributos de bem-estar e sustentabilidade do repercussoes benéficas tanto para a vida quotidiana
municipio. A promog¢ao do compromisso com a preservacao cultural e da populagao quanto para o horizonte sustentavel da urbe.

ambiental é de suma importancia para fortalecer a identidade municipal,

atrair visitantes e enriquecer a oferta cultural e social.

Desafios Priorizacao Diretiva O que fazer? Como fazer? Impacto

Superar a Alta, essencial Implementar Produzir e Utilizar Para elevar a Melhoria na
limitada para promover o | uma estratégia compartilhar plataformas percepgao imagem publica e

exposicao crescimento de conteudo que digitais, midia publica de Rio aumento do

mediatica e o econémico comunicagao | ressalte os pontos tradicional, Verde como um interesse por

desconhecimento | sustentavel e o integrada e fortes, as eventos e destino que parte de turistas,
das turismo diversificada. | oportunidades e as parcerias combina investidores e
peculiaridades responsavel. iniciativas de bem- estratégicas | turismo, saude e residentes
estar e para disseminar | vida sustentavel. potenciais.
sustentabilidade de | informacoes.
Rio verde.

regionais.
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OBIJETIVO PRINCIPAL

Elevagao da visibilidade e da compreensao do valor de Rio Verde de Mato
Grosso a nivel local, nacional e internacional.

X\

EIXO Comunicacao )
NORTEADOR FRENTES ESTRATEGICAS
N Marca e Identidade, Comunicagao Visual, Presenca Digital.
DRIVERS PORTADORES OBJETIVOS CONTRIBUICAO PARA A AGENDA 2030
DE FUTURO (DPF)
- Fortalecer a mawnaoo | Quismatoio lf 10 moums
Promogao da cultura e identidade cultural e ECONOMICO -~
artes atrair turistas para & d =)
Rio Verde v

Democratizar o EDUCAGAD TRABALHO DIGNO INDUSTRIA, INOVAGAD
acesso a tecnologia e DE QUALIDADE E CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA
ECONOMICO

Acesso a tecnologia e . . - .
) " estimular a inovacao e
Inovagao o desenvolvimento de l

competéncias digitais

\
J

Garantir uma

10 REDUZIR AS f ) P PAZ JUSTICA E
sucessao sustentavel, DESIGUALDADES A 16 IEr:ISJATZléISQﬁES
—> 3 PN
Juventude em ascenséo —' fortalecendo a =)
L

identidade local para
as geracoes futuras

-

v
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DPF10 - PROMOCAO DA
CULTURA E ARTES JUSTIFICATIVA

A promocgao e valorizagao dos simbolos culturais de Rio Verde
OBIJETIVO serao intensificadas mediante a apresentagao das tradi¢coes locais,

Elevar a identidade e cultura local por meio de eventos, festivais e seguida pela exposicao de novas intervengoes visuais destinadas a

exposicdes, melhorando a experiéncia econdmica e social dos residentes e atrair visitantes e fortalecer uma identidade cultural comum.

turistas em Rio Verde de Mato Grosso. Ao fomentar a participagao da comunidade em atividades
culturais e elevar o prestigio da cidade como um destino cultural

MACROMETA nacional, estimula-se a geragao de empregos e renda ao mesmo
tempo, em que fortalece o sentimento de pertencimento local.

ortalecer em 80% o senso de pertencimento da comunidade
Fortal 80% de pert tod dad . . .
Complementada por politicas de apoio a cultura e iniciativas de

e a visibilidade da cidade como centro turistico.

capacitagao, cria-se um ambiente cultural vibrante, acarretando

beneficios tangiveis para a cidade.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) .
* Realizar um levantamento abrangente da cena * Desenvolver um plano de agao detalhado,
cultural de Rio Verde, identificando os estabelecendo metas especificas e estratégias
Orientacio principais eventos, festivais, exposicoes e para promover e fortalecer a cultura local.

manifestagoes artisticas da regiao. o .
¢ & * Desenvolver uma plataforma online interativa

Criar uma agenda local de festivais e

. * Criar instalagoes artisticas temporarias que onde os residentes possam contribuir com
eventos de memoria da cultura e ) o S S )
) ) ] incorporem elementos da nova identidade ideias para a nova identidade visual
identidade da cidade . . . - .
visual em espagos publicos da cidade. e levantamento de tradigoes culturais,

aumentando o engajamento da comunidade.

AW — 45
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Realizar uma selecao de artesoes e
empreendedores locais para realizar
atividades de exposicao

Iniciativas

Realizar festivais de musica, teatro, danga e
outras manifestagdes artisticas, envolvendo
artistas locais e atraindo publico de outras

regioes.

Criar um espago permanente para exposigoes
de arte e cultura, oferecendo oportunidades
para artistas locais e itinerantes.

Oferecer cursos e oficinas de formagao para
artistas e profissionais da cultura, capacitando-
os para desenvolverem suas habilidades e

ampliarem seus horizontes criativos.

Implementar um programa de incentivo
financeiro ou beneficios para empresas e
instituicoes que adotarem a nova identidade
visual em suas comunicacoes e fachadas.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacido

Mapear editais de incentivo a cultura
e artesanato

Iniciativas

Estabelecer mecanismos de financiamento
continuo para projetos culturais, garantindo a
sustentabilidade das atividades culturais no
municipio.

Implementar um programa de preservagao
e manutengao da  identidade visual,
garantindo que os elementos graficos e de
comunicagao sejam mantidos ao longo do

tempo e nao se deteriorem.

Promover parcerias com eventos e festivais
locais para integrar a nova identidade visual
em suas comunicagoes e decoragoes,
fortalecendo a imagem da cidade e atraindo

um publico mais amplo.

Construir um centro de memoria dedicado a
preservagao e promogao da historia, cultura e
identidade da cidade, oferecendo exposigoes

permanentes e programas educativos.
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DPF11 - ACESSO A TECNOLOGIA
E INOVACAO

OBJETIVO

Democratizar o acesso a tecnologia e estimular a inovagao e o desenvolvimento
de competéncias digitais na comunidade de Rio Verde de Mato Grosso,
promovendo a inclusao social e o desenvolvimento local.

MACROMETA

Garantir que 80% da populagao apresente habilidades digitais
basicas até 2032.

JUSTIFICATIVA

A universalizagao do acesso a tecnologia em Rio Verde transcende
o simples aumento da conectividade, servindo como um vetor chave
para fomentar a inovagao e o aprimoramento de habilidades digitais
entre os moradores.

Ao assegurar que todos tenham acesso a internet de alta
velocidade, capacitar os residentes com competéncias digitais e
incentivar a aplicagao da tecnologia em empreendimentos e criagao
de empregos, o plano nao somente facilita a integracao da
comunidade na era digital, mas também busca promover a inclusao
social e consolidar o ecossistema local para o empreendedorismo no
setor tecnologico.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO

(Em até | ano)

Iniciativas

Orientacao

Identificar a necessidade de acesso
tecnoldgico tanto em areas urbanas
quanto rurais

infraestrutura tecnologica presente em Rio
Verde, abrangendo a extensao da cobertura de
internet de alta velocidade e a acessibilidade
de locais com internet publica.

Mapear as necessidades e interesses da 0
populagao local quanto ao uso de tecnologias.

* Efetuar um estudo detalhado sobre a * Elaborar um roteiro de agoes detalhando

métodos para ampliar o acesso a internet,
promover a formagao em tecnologia digital e
fomentar a inovagao e o empreendedorismo no

setor tecnologico.

Langar campanhas de marketing digital visando
atingir e engajar o maximo de pessoas possivel.
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Organizar uma selegao de servicos
e empresas que possam contribuir
para a transformacao digital

Iniciativas

Estender a rede de internet de alta velocidade
na cidade, através da instalagao de mais pontos
de conexao e  aprimoramento  da

infraestrutura ja existente.

Desenvolver programas educacionais focados
em tecnologia digital nas instituigoes de ensino,
fornecendo

qualificando  educadores e

equipamentos tecnoldgicos para estudantes.

Estabelecer um centro de inovagao para
abrigar incubadoras e aceleradoras de novas
empresas, incentivando a realizagao de eventos
voltados para inovagao e negdcios.

Acompanhar de forma continua a evolugao do
acesso a internet de alta velocidade, o
desenvolvimento de competéncias digitais na
populagao e o surgimento de empresas e
startups no segmento tecnoldgico.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacido

Avaliar a percepgao da comunidade
sobre os programas de facilitagao do
acesso digital na cidade

Iniciativas

Executar enquetes e sondagens junto aos
moradores para medir o grau de

contentamento com Os programas vigentes.

Promover encontros anuais com

representantes da comunidade para
compartilhar os avangos do projeto e debater
estratégias para a ampliagio constante do

acesso as tecnologias.

Sustentar iniciativas de educagao em
tecnologia digital e suporte ao crescimento de

negdcios e startups na area de tecnologia.

Formar aliangas duradouras que contribuam
para o refor¢co do ambiente inovador local e a
promogao de respostas tecnologicas aos
desafios enfrentados pela populagao.
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T OPF 12

DPF12 - JUVENTUDE EM
ASCENSAO JUSTIFICATIVA

Ao potencializar a atuagao e a participagao dos jovens, investe-se

OBJETIVO nao s6 na renovagao estratégica e criativa da administragao municipal,
Assegurar uma transicio sustentivel em Rio Verde de Mato Grosso, mas também na unificagdo comunitaria e na sensagao de identificagao

reforcando a cultura local para as proximas geragdes e promovendo o entre as geragoes presentes e vindouras.

engajamento ativo dos jovens na formulagao do destino da cidade. Incentivar a juventude a oferecer suas visdes e inovagoes para o

avango local fomenta a pluralidade de ideias e a inventividade,
MACROMETA elementos vitais para o desenvolvimento de uma comunidade mais

. . . . forte e capaz de se adaptar a novos desafios globais.
Incrementar em 30% o envolvimento direto dos jovens em

iniciativas e atividades comunitarias até o ano de 2032.

HORIZONTE TEMPORAL DE ATUACAO

CURTO PRAZO Iniciativas
(Em até | ano) ) » ) ) )
* Conduzir estudos e didlogos com a juventude * Promover oficinas e eventos educativos para
de Rio Verde para captar suas necessidades, aprimorar  competéncias em lideranga,
Orientacio interesses e visoes para a cidade. inovagao e engajamento civico entre os jovens.
Fortalecer a participacio dos jovens * Formar equipes de trabalho compostas por * Firmar colaboragbes com instituigoes
i w ~ jovens para desenvolver conjuntamente educacionais e entidades locais para oferecer
através do dialogo e cooperagao o o ) . o ) o

estratégias e iniciativas que incentivem sua programas de estdgio, a¢oes voluntarias e

participagao comunitaria. orientagao profissional para o publico jovem.

AW — 49
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MEDIO PRAZO

(Em até 2 anos)

Orientacao

Empoderar os jovens por meio de
ambientes acolhedores, atividades
envolventes e orientagao
especializada

Iniciativas

Estabelecer locais fisicos e online especificos
para o publico jovem, tais como centros de
convivéncia e féruns digitais, visando estimular
o didlogo e o trabalho conjunto.

Organizar eventos focados nos interesses
juvenis, como festivais culturais, competigoes
esportivas e exposigoes de arte.

Implementar  programas de orientagao e
construgao de redes de contato que unam jovens
a figuras de referéncia na comunidade,
empreendedores e especialistas de diversos
setores.

Incentivar o desenvolvimento de projetos e agoes
idealizadas por jovens que visem solucionar
questoes locais e incentivar o progresso social na
comunidade.

LONGO PRAZO

(4 anos em diante)

Orientacido

Formalizar o engajamento juvenil
com foco na sua permanéncia e
transicao

Iniciativas

Avaliar e acompanhar sistematicamente o
impacto das agoes voltadas para o reforgo
juvenil, organizando estudos regulares e
didlogos com a populagiao para assegurar sua
continuidade e adequagao futura.

Implementar um orgio de representagao
juvenil para defender seus interesses e
influenciar nas decisdes do governo local.

Construir  colaboragées duradouras que
propiciem aos jovens acessos a empregos,
capacitagao e avango na carreira profissional.

Formalizar iniciativas e politicas que fomentem
a atuagao e a lideranca dos jovens,
assegurando sua persisténcia além das
alteragoes administrativas.
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