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Oficina de Inovação Empreendedora

No decorrer da reunião de 16 de maio de 2023, uma importante discussão sobre políticas 
de Inovação e Leis de Inovação ocorreu, contando com a presença de um consultor 
especializado. Durante esse encontro, foram apresentados os primeiros detalhes do 
Projeto de Lei Municipal de Inovação, com ênfase significativa no papel desempenhado 
pela FINOVA nesse contexto. Representantes da Gestão Municipal, SEBRAE/MS, UFMS e 
setor privado estiveram presentes para contribuir com insights valiosos.

Os dias 26 e 27 de setembro de 2023 marcaram uma etapa crucial no avanço 
do Projeto de Lei de Inovação de Nova Andradina, com uma reunião dedicada 
ao feedback do Ecossistema de Inovação. Inicialmente recebido pelo prefeito e 
posteriormente encaminhado ao procurador do município, que o remeteu à Secretaria 
de Desenvolvimento, o projeto seguiu seu curso até ser submetido à Câmara de 
Vereadores para o início do processo legislativo, marco iniciado no mês de setembro de 
2023. Entretanto, o projeto ainda aguarda deliberação da Câmara Municipal.

Linha de Microcrédito

Ação descontinuada devido à falta de uma ambiência favorável para o desenvolvimento 
das atividades planejadas.
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Compras Públicas

Durante o período de maio a outubro de 2023, uma série de iniciativas foi 
implementada para apoiar os agricultores familiares e fortalecer a produção agrícola 
local, especialmente no contexto do Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE 
e do projeto de fruticultura em colaboração com a Secretaria de Desenvolvimento e a 
Cooperativa Coopaolga.

No início de maio de 2023, um encontro técnico foi conduzido para avaliar o progresso 
das iniciativas em andamento. Isso incluiu uma análise detalhada da chamada pública 
do PNAE e do projeto de fruticultura, destinado a atender às demandas das compras 
públicas. Além disso, ocorreu uma visita técnica ao Assentamento Santa Olga, onde os 
agricultores familiares foram assistidos de perto no processo de produção de hortaliças, 
enfrentando desafios como o período chuvoso e a falta de tecnologia agrícola.

No mês seguinte, um novo encontro técnico revisou o progresso das compras públicas 
do PNAE e do projeto de fruticultura. Durante este evento, houve também uma reunião 
direta com os agricultores familiares para coordenar a distribuição dos produtos e 
planejar a produção individual para atender às demandas do PNAE. Além disso, foram 
realizadas visitas técnicas para selecionar os produtos a serem entregues à cooperativa, 
assegurando a qualidade e variedade necessárias.

Em julho de 2023, as atividades concentraram-se na melhoria das práticas agrícolas e 
no monitoramento da produção de hortaliças e frutas. Foram realizadas visitas técnicas 
adicionais para oferecer assistência aos agricultores, com orientações sobre plantio, 
manejo de culturas e controle de pragas e doenças, visando melhorar a eficiência da 
produção e a qualidade dos produtos entregues ao mercado.

Finalmente, em outubro de 2023, oficinas tecnológicas foram organizadas para 
capacitar os agricultores no cultivo de frutíferas, buscando diversificar a produção e 
ampliar as oportunidades de mercado. Além disso, as visitas técnicas continuaram para 
monitorar a produção e oferecer suporte durante condições climáticas desafiadoras, 
como o clima quente, garantindo assim o contínuo apoio aos agricultores familiares da 
região.
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Monitoramento da Agricultura Familiar

A Oficina Avanços e Desafios no Assentamento Santa Olga, realizada em 21 de 
setembro de 2023, congregou gestores, técnicos, consultores do programa, produtores 
e membros da administração da Cooperativa, todos engajados no Programa Nacional 
de Alimentação Escolar - PNAE. O evento teve início com a análise dos dados de 
repasse do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDE entre 2019 e 2023, 
comparando os aportes municipais com os de municípios similares, além de destacar 
os recursos destinados ao PNAE nos últimos quatro anos. Foi também discutida a 
relevância do PNAE, do Programa de Aquisição de Alimentos - PAA institucional e sua 
importância para a eficácia dos programas.

Após a análise dos dados e identificação dos avanços alcançados, foram debatidos os 
principais desafios que afetam a eficiência do programa de compras governamentais. 
Subsequentemente, foram delineadas soluções específicas para cada um dos desafios 
identificados, culminando na formulação de um plano de ação para implementação 
imediata.

Em 19 de outubro de 2023, ocorreu uma reunião na Secretaria de Desenvolvimento 
para revisar os progressos alcançados até então e deliberar sobre novas medidas para 
aprimorar os resultados. Propôs-se a adoção da metodologia PDCA (Plan-Do-Check-Act) 
para realizar análises detalhadas do processo e avaliar a eficácia das ações delineadas 
no plano de ação. Paralelamente, foram realizadas reuniões na Secretaria de Educação 
para alinhar estratégias visando aumentar o volume de compras em relação ao contrato 
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Associativismo

Realizou-se a etapa 3 do Plano de Ação de Associativismo com a assessoria à Assembleia 
Geral Ordinária da Associação Nova Esperança, do Assentamento São João, em 31 de 
julho de 2023. Durante a reunião, foi elaborada a ata da assembleia geral e foi organizada 
a lista de participantes, conduzida de maneira remota.

Posteriormente, uma reunião foi realizada no Assentamento Santa Olga, com a presença 
da secretária de Desenvolvimento, sra. Juliana, e do consultor Saulo. Ambos destacaram 
a produtividade da reunião, ressaltando o interesse das mulheres do assentamento em 
formar uma associação.

O objetivo é melhorar o acesso ao mercado formalizando as mulheres do assentamento. 
Apoiar essa iniciativa significa proporcionar formalização através de uma associação, 
permitindo que elas melhorem seus processos comerciais e tenham acesso a projetos 
que visam atrair financiamentos tanto do setor privado quanto público.

estabelecido com a cooperativa de produtores rurais, e no setor de licitação, para obter 
atualizações sobre a chamada pública do PAA da Assistência Social, o contrato com a 
Coopaolga, e os registros de entregas mais recentes.

Por fim, em 17 de novembro de 2023, nova reunião na Secretaria de Desenvolvimento 
revisou os avanços alcançados a partir das ações propostas durante a oficina Avanços 
e Desafios. Entre as iniciativas realizadas, destaca-se a aquisição de um veículo 
refrigerado para o transporte da produção da Cooperativa Coopaolga. Paralelamente, 
foram realizadas reuniões na Secretaria de Educação para monitorar o progresso 
das iniciativas propostas, com a participação ativa da nutricionista, do chef Paulo 
Vasconcellos e do setor de licitação, para discutir a atualização do Portal de Compras 
Governamentais.
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AÇÕES DE BASE:
CONSOLIDANDO O DESENVOLVIMENTO LOCAL

No âmbito do Ciclo Expansão do Cidade Empreendedora, as Ações de Base emergem como um 
conjunto estratégico de iniciativas que ganham destaque pela sua relevância e potencial sustentá-
vel para o desenvolvimento local. Originadas no ciclo anterior de entrada, essas ações demonstra-
ram impacto significativo, justificando sua continuidade e aprimoramento.

Essas ações, meticulosamente escolhidas e moldadas, refletem a compreensão profunda das de-
mandas e oportunidades presentes no município de Nova Andradina/MS. Sua seleção para com-
por as Ações de Base no Ciclo Expansão foi guiada pela avaliação criteriosa dos resultados obtidos, 
bem como pela identificação do seu potencial para catalisar o progresso econômico, social e cul-
tural.

Entre as Ações de Base, destacam-se programas e iniciativas consolidadas para o fomento aos ei-
xos estruturantes e transversais do Cidade Empreendedora, conferindo-lhes a intensidade dese-
jada também no Ciclo Expansão. Estes programas e iniciativas selecionados não só comprovaram 
sua eficácia durante o ciclo anterior, mas também evidenciaram ser elementos-chave na constru-
ção de uma comunidade mais empreendedora e resiliente.

Ao dar continuidade a essas ações, o Ciclo Expansão busca fortalecer e aprimorar os pilares que 
sustentam o desenvolvimento local. A consolidação dessas iniciativas não apenas valida sua im-
portância, mas também sinaliza um compromisso duradouro com o crescimento sustentável de 
Nova Andradina /MS.

Nesse contexto, as Ações de Base não são apenas um reflexo do sucesso passado, mas uma pro-
messa para o futuro. Elas representam a materialização do compromisso do Cidade Empreende-
dora em construir um ambiente onde as sementes plantadas no ciclo anterior florescem e se trans-
formam em frutos duradouros, impulsionando o município em direção a um futuro mais próspero 
e dinâmico.
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ORIENTAÇÃO ESTRATÉGICA – AÇÕES DE BASE

Reforço dos Eixos Estruturantes 
Identificar carências e reforçar a aplicação de soluções referentes aos Eixos Estruturantes do Cidade Empreendedo-
ra: Agente de Desenvolvimento; Sala do Empreendedor; Desburocratização; Educação Empreendedora e Compras 
Públicas.

Circuito de
Energias Renováveis
Realizar uma mostra de energia direcionada aos 
pequenos negócios do município, com o objetivo 
de estimulá-los a  conhecer e adotar soluções 
sustentáveis de geração e consumo de energia, 
visando à redução das despesas com energia 
elétrica. 

Plano de Sustentabilidade 
Auxiliar o município na organização de suas ações 
relacionadas à sustentabilidade (social, ambiental 
e econômica) para a criação de um plano sistemati-
zado com indicadores e metas. Ao adotar essa abor-
dagem, o município poderá monitorar e avaliar de 
forma mais eficiente o impacto das suas ações, ga-
rantindo a implementação efetiva das medidas de 
sustentabilidade em benefício de todos.

Workshop de
Sustentabilidade 
Propiciar momento de discussão e construção co-
laborativa de estratégias adequadas à realidade e 
necessidades locais, que possibilitem a implemen-
tação de boas práticas de sustentabilidade no mu-
nicípio.

Sustentabilidade Sustentabilidade

Sustentabilidade
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AÇÕES IMPLEMENTADAS E RESULTADOS ALCANÇADOS

Ao longo do Ciclo Expansão do programa Cidade Empreendedora, uma série de ações de base consi-
deradas estratégicas foi implementada, destacando-se a Educação Empreendedora e o Estímulo ao 
Protagonismo e Liderança Locais. Esses pilares tornaram-se fundamentais para sustentar e impul-
sionar o desenvolvimento sustentável e inclusivo no município.

A Educação Empreendedora, ao desenrolar do Ciclo Expansão, foi além da simples transmissão de 
conhecimentos técnicos. Essa abordagem educacional tornou-se a chave para desbloquear a ino-
vação, nutrir a criatividade e cultivar uma visão estratégica na comunidade. Capacitar os cidadãos 
com habilidades empreendedoras não apenas resultou na criação de novos empreendimentos, mas 
também instigou uma cultura de autonomia e resolução de problemas.

Simultaneamente, o estímulo ao protagonismo e liderança locais, desenvolvido ao longo do Ciclo 
Expansão, complementou essa trajetória. Empoderar os membros da comunidade para assumirem 
papéis ativos na condução de iniciativas locais trouxe um novo dinamismo. Liderança local não foi 
apenas sobre a gestão de recursos e projetos, mas sobre inspirar mudanças e mobilizar esforços co-
letivos em prol de metas comuns.

Quando esses dois elementos se entrelaçam, testemunhamos uma comunidade que não apenas 
busca o desenvolvimento, mas que se torna a força propulsora desse progresso. Perpetuar esse de-
senvolvimento sustentável e inclusivo não é uma missão efêmera, mas sim um compromisso con-
tínuo. Essa abordagem não apenas nutre a prosperidade econômica, mas também fortalece uma 
comunidade resiliente, capaz de se adaptar e evoluir diante dos desafios que o futuro reserva.
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DETALHAMENTO DE AÇÕES REALIZADAS

Plano de Sustentabilidade

O primeiro encontro, realizado em 11 de julho de 2023, reuniu técnicos municipais 
e representantes do SEBRAE/MS para discussões abrangentes. Inicialmente, foram 
abordados aspectos da gestão pública local e a relevância do plano em pauta, além da 
estruturação e dos futuros desenvolvimentos previstos. A Secretaria de Meio Ambiente 
apresentou a organização de sua pasta, detalhando suas áreas de atuação, iniciativas 
sustentáveis já em curso e os desafios a serem superados para enfrentar as questões 
socioambientais do município.

Durante essa interação, foram compartilhadas informações sobre as ações 
implementadas até o momento e os desafios enfrentados. Diferenciando-se de outros 
municípios visitados, Nova Andradina destacou-se pela robustez de sua estrutura 
administrativa, com uma equipe técnica multidisciplinar bem estabelecida e claras 
competências na gestão socioambiental local.

Foi identificado durante a reunião que a coleta seletiva é efetuada satisfatoriamente por 
uma equipe terceirizada, embora exista uma preocupação com a disposição inadequada 
de resíduos nas ruas, especialmente aos finais de semana e nas principais vias. Além 
disso, muitos comerciantes não adotam práticas adequadas para o descarte de resíduos, 
deixando-os em calçadas e locais inapropriados. O município possui competência para 
licenciar atividades locais, incluindo um polo industrial próximo que gera diversos tipos 
de resíduos, contudo, há uma necessidade urgente de que empresários adotem práticas 
mais responsáveis de gestão de resíduos.

Em uma segunda reunião, realizada na mesma data, a Secretaria de Educação de Nova 
Andradina e um representante do SEBRAE/MS discutiram a organização de um workshop 
sobre desperdício. 

Em 23 de junho de 2023, uma sessão de mentoria presencial foi conduzida com a 
participação do prefeito, da secretária de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado, e 
do secretário da Saúde, abordando uma ampla gama de temas e delineando a estratégia 
da mentoria. Durante o encontro, foram explorados desafios relacionados à saúde, com 
foco em promoção e prevenção, destacando iniciativas bem-sucedidas implementadas 
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em Maringá. Também foram discutidos os desafios enfrentados pelo setor educacional 
na era contemporânea, com a recomendação de participação do município em uma 
missão técnica sobre educação na Estônia, visando ampliar horizontes e adotar novas 
práticas.

Simultaneamente, ocorreu uma reunião com a equipe de gestão da Saúde para 
aprofundar a compreensão da estratégia de promoção e prevenção adotada no projeto 
Maringá Saudável. Por fim, foi explorada a possibilidade de Nova Andradina inovar na 
gestão de resíduos sólidos através da implementação de tecnologia para industrialização 
e tratamento de Resíduos Sólidos Urbanos - RSU, com o objetivo de evitar o depósito 
desses materiais em aterros sanitários.

Workshop de Sustentabilidade

No dia 14 de setembro de 2023, realizou-se o Workshop de Redução de Desperdício, 
focado na promoção da sustentabilidade. O evento abordou o conceito tríplice de 
sustentabilidade, englobando aspectos ambientais, sociais e de governança - ESG, além 
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS, fundamentais para o progresso 
humano.

Durante o workshop foram discutidos os conceitos essenciais sobre desperdício 
e sua relevância na busca por práticas sustentáveis. Exemplos práticos ilustraram 
desde medidas simples até estratégias mais complexas, demonstrando como aplicar 
efetivamente esses princípios na prática. Também foram apresentados exemplos visuais 
de adesivos orientativos para incentivar a adoção gradual de práticas sustentáveis.



69

A sessão incluiu a exibição de vídeos institucionais que destacaram o uso sustentável 
de recursos como água e energia, oferecendo inspiração e orientação prática aos 
participantes.

Como parte das atividades práticas, os mais de 50 participantes foram desafiados a 
identificar áreas de desperdício em suas próprias rotinas e a desenvolver propostas 
concretas para sua redução. As soluções apresentadas foram caracterizadas pela 
viabilidade, baixo custo e potencial impacto sustentável, refletindo o comprometimento 
do grupo com uma abordagem mais consciente e eficiente na gestão de recursos.

Circuito de Energias Renováveis

Os empresários que participaram do evento tiveram a oportunidade de explorar 
o potencial da energia fotovoltaica de maneira eficiente e integrada. Durante o 
evento, puderam agendar consultas com empresas especializadas para avaliar suas 
necessidades energéticas e obter orçamentos detalhados. Além disso, tiveram acesso 
direto às condições de financiamento oferecidas por diversas instituições financeiras, 
tudo concentrado em uma ou duas horas de participação. 

Um componente crucial do evento foi uma palestra informativa de 40 minutos, que 
capacitou os empresários sobre os diferentes métodos de contratação da energia 
fotovoltaica. Essa abordagem não apenas otimizou o tempo dos empresários, que de 
outra forma precisariam realizar múltiplas visitas e conversas, mas também os capacitou 
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Programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos – JEPP

Na data de 12 de abril de 2023, ocorreu uma reunião de sensibilização do programa Jovem 
Empreendedor Primeiros Passos – JEPP, com a participação da secretária Municipal 
de Educação e da coordenadora pedagógica. Durante este encontro, foram abordados 
diversos aspectos, incluindo o feedback do JEPP referente a 2022, propostas de palestras 
e oficinas para os professores em 2023, além de outras medidas para fortalecer o 
desenvolvimento do programa.

No dia 14 de setembro de 2023, Nova Andradina foi o palco do evento Professor 
Transformador, focado nos profissionais da Educação interessados em promover 
mudanças substanciais na realidade dos alunos, das escolas e do município como um 
todo. Este evento enfatizou a necessidade de reinvenção profissional para incentivar a 
inovação e a adaptação às demandas contemporâneas da educação.

Durante esta ocasião, houve discussões sobre uma proposta da Associação Comercial 
de Londrina para instalar placas informativas nas escolas, exibindo o Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB - da escola e o IDEB médio da cidade. Esta 
iniciativa visa estimular maior envolvimento dos pais na melhoria do desempenho 
escolar, destacando a responsabilidade compartilhada no sistema de avaliação. Também 
foi abordado o projeto de biblioteca móvel nas escolas, destinado a promover a leitura 
entre os estudantes. Experiências como a Sala do Saber, que integra conteúdo pedagógico 

com o conhecimento necessário para tomar decisões informadas sobre a adoção dessa 
fonte de energia renovável.
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Capacitação aos Professores Municipais em Educação 
Empreendedora e Financeira

A ação visou beneficiar os alunos da rede municipal que participavam da disciplina 
de Educação Financeira, proporcionando-lhes materiais didáticos mais adequados e 
professores mais capacitados para esse fim. O treinamento dos professores ocorreu em 
fevereiro de 2024, nos dias 6 e 7, focando em empreendedorismo e princípios básicos de 
controle financeiro. 

com tecnologia digital, foram compartilhadas como exemplos inspiradores de inovação 
educacional.

Em 27 de novembro de 2023, realizou-se uma feira envolvendo alunos das escolas 
municipais que participam do programa JEPP. Esse evento teve como objetivo 
proporcionar aos alunos do quinto ano do ensino fundamental conhecimentos sobre 
empreendedorismo, Educação Financeira e organização. A intenção é prepará-los para 
a transição para a fase adulta com melhor capacitação profissional e uma visão mais 
realista do mundo dos negócios e do mercado de trabalho.
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O objetivo foi incentivar e capacitar esses educadores para que possam transmitir o 
conhecimento de forma acessível aos alunos, especialmente devido à nova exigência 
do MEC para incluir a Educação Empreendedora, uma disciplina que a Secretaria de 
Educação enfrentava dificuldades para integrar ao currículo pedagógico tradicional.

A formalização e negociação dessa parceria foram concluídas, e a partir de 2024, 
aproximadamente 3.500 alunos do ensino fundamental, do primeiro ao quinto anos, 
são beneficiados com essa metodologia. As negociações foram conduzidas pelo 
representante do SICREDI, sr. Mayk, e pelo coordenador da Secretaria de Educação, Sr. 
Euzébio.

A ação foi realizada com sucesso, com o material validado pelo coordenador educacional 
da Secretaria de Educação, Euzébio, em 15 de setembro de 2023. A partir dessa data, as 
escolas municipais de Nova Andradina adotaram o material fornecido pelo SICREDI nas 
salas de aula, com capacitação dos professores e doação do material para aplicação junto 
aos alunos. Isso assegura que os professores estejam devidamente preparados e que os 
alunos se beneficiem plenamente da disciplina de Educação Financeira.
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Desafi o das Merendeiras

Nos dias 27 e 28 de outubro de 2023, ocorreu o mencionado desafio culinário. No 
primeiro dia, os participantes prepararam pratos conforme as regras estabelecidas, sob 
a orientação do chef Paulo Vasconcellos, que selecionou cinco receitas para a final do dia 
seguinte, 28 de outubro. As finalistas foram premiadas, proporcionando visibilidade ao 
evento e contribuindo para elevar a autoestima e a habilidade técnica das merendeiras 
das escolas municipais. A vencedora do desafio foi Cristiane da Silva Xavier, da Escola 
Municipal Machado de Assis.

Esse evento, inserido no âmbito do programa Cidade Empreendedora, tem como objetivo 
qualificar e destacar as merendeiras, melhorando seu desempenho na preparação 
da merenda escolar. Isso resulta em uma melhoria significativa no aproveitamento 
nutricional e no sabor dos pratos oferecidos aos alunos da rede municipal.
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Qualifi cação das Merendeiras

Na escola Odila Carrara, sob a coordenação do chef Paulo e acompanhamento da 
nutricionista Helena, ocorreu um evento nos dias 5 e 6 de fevereiro de 2024. O evento 
reuniu merendeiras de todas as escolas municipais e contou com ampla participação 
e aprendizado. Mais de 40 merendeiras participaram, com o objetivo de diversificar e 
aprimorar o cardápio da merenda escolar, utilizando produtos da agricultura familiar.

Durante o curso ministrado pelo chef de cozinha, as merendeiras foram capacitadas para 
criar receitas e executar os novos cardápios nas escolas. Elas destacaram a expectativa 
de uma melhoria significativa na variedade e na qualidade nutricional das refeições 
oferecidas durante o intervalo escolar, beneficiando diretamente os alunos da rede 
municipal.

Recicla Verdinho

No dia 21 de setembro de 2023, teve início o funcionamento do Projeto Recicla Verdinho 
na Escola Municipal Brincando de Aprender, envolvendo 100 alunos do 4º e 5º anos. O 
lançamento ocorreu durante uma feirinha dedicada ao projeto, realizada no próprio 
bairro, que será repetida a cada 15 dias ao longo da execução do programa.

Uma reunião presencial do Projeto Recicla Verdinho foi conduzida nas instalações da 
sala de reuniões do parceiro SICREDI, em 20 de novembro de 2023, com o objetivo 
de monitorar o progresso do projeto. Durante o encontro, foram realizadas análises 
detalhadas e discutidas estratégias essenciais para impulsionar seu avanço.
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Fortalecimento da ACINA - Associação Comercial e Empresarial de 
Nova Andradina

A Associação Comercial e Empresarial de Nova Andradina - ACINA, representada pela 
presidente Vanessa Ortega Feitosa, segmentou seus associados por ramo de atividade 
para melhor direcionamento de ações específicas. Essa iniciativa visou oferecer suporte 
personalizado a cada setor empresarial da cidade, incluindo preços de venda para bares 
e restaurantes, e estratégias de marketing para a indústria moveleira. Segue abaixo a 
relação dos ramos segmentados:

• Calçados e Confecções
• Bares e Restaurantes
• Automóveis e Motos
• Autopeças e Mecânica
• Supermercados

Essa setorização permite a organização eficiente de cursos, treinamentos e outras 
atividades voltadas para as necessidades específicas de cada segmento empresarial.

Adicionalmente, ocorreu uma sessão de capacitação com os professores da Escola Arco-
Íris, realizada nas dependências da própria escola. O encontro visava instruí-los sobre os 
objetivos do projeto e coletar insights valiosos para seu contínuo desenvolvimento.
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Unir a Iniciativa Privada

Conforme a secretária Executiva da ACINA, foi criado um calendário de cursos que 
foram oferecidos no programa Cidade Empreendedora. O primeiro treinamento de 
2024 ocorreu no dia 23 de janeiro, com o tema Como Vender Mais Através da Presença 
Digital. O evento contou com 30 participantes. Muitos outros treinamentos foram 
planejados, com o objetivo de capacitar servidores do varejo, da agricultura familiar 
e pequenos agricultores. Essas atividades foram realizadas em conjunto pelo Sistema 
SEBRAE, Prefeitura Municipal de Nova Andradina - PMNA, Associação Comercial de 
Nova Andradina - ACINA e Sindicato Rural.

Missão Técnica para Israel

Entre os dias 31 de agosto e 8 de setembro de 2023, ocorreu uma missão com o 
propósito de permitir aos participantes um contato direto com diversos projetos e 
iniciativas voltadas ao desenvolvimento territorial, Smart Cities, tecnologia e inovação 
em Agrotech. Essa missão demonstrou como Israel conseguiu se destacar em termos de 
PIB, qualidade de vida e exportação de tecnologia e inovação para o mundo.

A missão ofereceu a oportunidade de conhecer as experiências de uma região que, em 
poucas décadas, transformou-se de um país com economia pautada no agronegócio para 
uma Startup Nation, exportando tecnologia e inovação globalmente, apesar de suas 
adversidades, como a pequena extensão geográfica (20.770 km²), a baixa população 
(aproximadamente 9,1 milhões), 60% do território sendo deserto e a escassez de água.
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O roteiro da missão foi estruturado para demonstrar como se dá o desenvolvimento em 
Israel. No centro do país, liderado por Tel Aviv e Jerusalém; ao norte, por Haifa e Galileia; 
e ao sul, pelo deserto de Negev e a região do Mar Morto. Cada local visitado ofereceu 
diferentes percepções sobre o desenvolvimento local e a estruturação dos negócios no 
país.

Como fruto da missão para Israel, o SEBRAE/MS também promoveu uma palestra 
para os secretários municipais, servidores públicos e empresários sobre os principais 
aprendizados colhidos em Israel. Com o tema: O que Israel tem a nos ensinar, o consultor 
Silvio Barros destacou os principais resultados alcançados por Israel e as iniciativas que 
alavancaram o desenvolvimento econômico do município em tão pouco tempo.
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