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Ao capacitar cidadãos como empreendedores e promover seu engajamento ativo na 
economia local, o Masterplan de Inclusão não só cria oportunidades econômicas, mas 
também promove um ambiente de crescimento sustentável e inclusivo. Assim, investir e 
implementar este plano é essencial para construir uma cidade mais próspera e equitativa 
para todos os seus residentes. 

Um componente fundamental deste plano é o documento digital desenvolvido, que inclui 
um diagnóstico detalhado da Secretaria de Assistência Social, a evolução dos atendimentos 
realizados, os desafi os enfrentados, orientações personalizadas e um caderno com sugestões 
de pré-projetos voltados para resolver algumas problemáticas sociais específi cas da cidade.

Ferramentas Sociais

Apresentar instrumentos e ferramentas sociais que auxiliem no desenvolvimento da 
consciência municipal acerca da problemática de inclusão produtiva é fundamental 
para estimular o protagonismo de toda a população na adoção de atitudes práticas que 
contribuam para a mitigação das difi culdades mapeadas.

Recentemente, foram realizadas diversas ofi cinas com o intuito de capacitar os participantes 
em áreas específi cas. Entre elas, destacam-se a Fotografi a Mobile Criativa: Dominando 
seu Smartphone como Câmera, Seja um Empreendedor com Atitudes Certas e Ofi cina de 
Inovação Empreendedora. Essas ofi cinas reuniram aproximadamente 34 participantes, que 
tiveram a oportunidade de aprender sobre empreendedorismo e melhorar suas habilidades, 
utilizando ferramentas inovadoras para impulsionar seus negócios.
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 Leme da Liderança Cívica

Trabalhar a força da cooperação por meio das lideranças locais é essencial, destacando sua 
relevância como motores de transformação no município.

Em Porto Murtinho, 19 lideranças públicas municipais foram capacitadas por meio de quatro 
módulos: Liderança e Representatividade Social, Liderança e Empreendedorismo Cívico, 
Negociação e Administração de Conflitos e Gestão Estratégica de Mudança. Esses módulos 
proporcionaram aos participantes as habilidades necessárias para exercer uma liderança 
efi caz e promover o desenvolvimento sustentável na comunidade.

Líderes em Movimento

Estimular a participação de lideranças locais e representantes do Poder Público no evento 
Líderes em Movimento, realizado durante o Encontro Estadual em Campo Grande/
MS em junho de 2024, é uma iniciativa crucial para fortalecer as redes de cooperação e 
desenvolvimento.

No evento, que marcou o encerramento do programa Cidade Empreendedora, estiveram 
presentes 20 representantes de Porto Murtinho, incluindo empresários, líderes
comunitários, autoridades locais, servidores públicos municipais, membros do secretariado 
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municipal e o prefeito Nelson Cintra. A participação desses representantes demonstra o 
compromisso da cidade com o progresso e a inovação, promovendo uma colaboração efetiva 
entre diversos setores para o desenvolvimento sustentável do município.

 
Fortalecimento do COMTUR

Atuar no território com a figura do Agente de Roteiros Turísticos é fundamental para o 
desenvolvimento da governança e a formatação de novos produtos turísticos no município. 

Foi apresentado o Roteiro Turístico de Porto Murtinho, elaborado pela Agente de Roteiros 
Turísticos do SEBRAE/MS, com foco nos turistas menonitas, descendentes de europeus 
residentes no Paraguai. Este roteiro visa aumentar a permanência desses turistas na cidade. 
Para tanto, o Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) foi incentivado a promover ações 
em parceria com o Trade Turístico local, visando aprimorar a experiência dos visitantes e, 
consequentemente, fomentar o desenvolvimento econômico e social do município.
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Educação Empreendedora

O objetivo é estimular a cultura empreendedora no ambiente escolar em turmas práticas 
de aprendizagem que valorizam a autonomia e o protagonismo dos estudantes. Foram 
desenvolvidas as competências necessárias para que empreendam na sua própria vida e 
conquistem seus sonhos. Ao longo dos encontros, foram muitas as propostas que envolveram 
planejamento, estabelecimento de metas, trabalho em equipe, identificação de oportunidades, 
iniciativa, busca de informações, comprometimento e persistência, tudo para estimular 
comportamentos empreendedores e a capacidade de transformar objetivos em projetos reais.

No encontro realizado em 16 de março de 2023, os participantes discutiram o feedback do JEPP 
2022, planejaram a oferta de palestras e oficinas para os professores em 2023 e estabeleceram 
a data da Feirinha do JEPP. O objetivo era avaliar o progresso do programa, fornecer capacitação 
contínua aos professores e preparar os alunos para a feira, onde poderiam aplicar conceitos 
empreendedores aprendidos em sala de aula.

O evento Professor Transformador, realizado em 12 de setembro de 2023, foi projetado para 
capacitar profissionais da educação a desempenhar um papel ativo na transformação do 
ambiente escolar. Os participantes foram treinados em práticas inovadoras e estratégias de 
ensino para promover mudanças positivas na educação, visando melhorar o desempenho dos 
alunos e o ambiente escolar como um todo.

As Feirinhas do JEPP, realizadas em 2 de dezembro de 2023, foram eventos práticos onde os 
alunos puderam aplicar seus conhecimentos empreendedores. O objetivo era estimular o 
espírito empreendedor entre os jovens, promovendo o autoconhecimento e incentivando 
o aprendizado coletivo. Além disso, as feirinhas serviram como uma oportunidade para os 
alunos demonstrarem suas habilidades e criatividade na produção e venda de produtos.

As visitas técnicas realizadas em 11 e 12 de abril de 2024 tiveram como objetivo principal 
alinhar os objetivos do JEPP para o ano de 2024 e oferecer orientações específicas para 
a implementação do programa nas escolas municipais da cidade. Durante essas visitas, 
foram discutidas estratégias para garantir uma execução eficaz do programa, incluindo o 
planejamento das atividades, a definição de metas e a organização da Feira do JEPP.
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Por fim, as visitas técnicas realizadas entre 14 e 15 de maio de 2024 focaram em fornecer apoio 
adicional às escolas na implementação do JEPP. Os objetivos incluíam orientar as escolas sobre 
as melhores práticas para o ensino empreendedor, atualizar informações sobre o programa 
e oferecer suporte para a formação contínua dos professores. Essas atividades visam garantir 
que o programa Jovem Empreendedor Primeiros Passos seja implementado com sucesso, 
promovendo o desenvolvimento de habilidades empreendedoras entre os jovens estudantes 
do município.

EVENTO PROFESSOR TRANSFORMADOR - PORTO MURTINHO/MS

Reinventar-se como profissional para transformar a realidade e inovar na educação foram 
os principais temas abordados no evento Professor Transformador, realizado em Porto 
Murtinho, em 12 de setembro de 2023. Promovido pelo SEBRAE/MS por meio do programa 
Cidade Empreendedora em parceria com a Prefeitura Municipal, o evento reuniu docentes 
e profissionais da educação para uma rica troca de conhecimentos e experiências.

A iniciativa incluiu a palestra A Educação Transformadora e as Cidades, ministrada por Edgar 
Andrade, criador do Canal Maker e cofundador e ex-sócio da Mr. Plot, empresa responsável 
pelo Mundo Bita. Andrade destacou a importância da educação transformadora e o papel 
das cidades nesse processo, inspirando os participantes a repensar e inovar suas práticas 
pedagógicas.

Com a participação de 200 professores e servidores administrativos da Secretaria 
Municipal de Educação de Porto Murtinho/MS, o evento promoveu a capacitação dos 
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educadores, proporcionando-lhes uma oportunidade de se atualizarem sobre as últimas 
tendências em educação empreendedora, inovação e o futuro das escolas. Essa capacitação 
visa preparar os professores para um futuro transformador na educação, capacitando-
os a implementar mudanças signifi cativas em suas práticas e, assim, contribuir para o 
desenvolvimento sustentável da comunidade educacional.

Capacitação Data Cidade MS

O Data Cidade MS é um instrumento estratégico desenvolvido pelo Sebrae/MS, em 
parceria com a Prefeitura Municipal de Porto Murtinho, como parte do programa Cidade 
Empreendedora. Esta ferramenta integra dados públicos e internos da instituição em 
uma plataforma inovadora e acessível, visando otimizar a gestão municipal e a tomada de 
decisões estratégicas. 

Para garantir a efi cácia do uso dessa ferramenta, quatro servidores das Secretarias 
Municipais de Governo, Assistência Social, Cultura, Turismo e Desenvolvimento Econômico 
foram capacitados. A capacitação desses servidores é essencial para que possam utilizar 
plenamente os recursos do Data Cidade MS, contribuindo para o desenvolvimento e 
implementação de políticas públicas mais efi cazes e alinhadas com as necessidades da 
comunidade.
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Circuito de Energias Renováveis

O Circuito de Energias Renováveis teve como objetivo promover um encontro de negócios 
entre Micro e Pequenas Empresas (MPEs), incluindo produtores rurais e empresas do 
segmento de energias renováveis, como integradoras e distribuidoras, além de instituições 
fi nanceiras com linhas de crédito específi cas para esse setor, que atuaram como expositoras.

O evento contou com a participação de 51 pessoas na palestra promovida pelo SENAI, que 
abordou a redução de custos de energia por meio de fontes alternativas. Além disso, três 
empresas expositoras do setor de energias renováveis participaram do encontro, juntamente 
com a CAIXA, que esteve presente como instituição fi nanceira. Esse evento proporcionou 
uma oportunidade valiosa para os participantes conhecerem novas tecnologias e soluções 
em energias renováveis, bem como para explorar opções de fi nanciamento para a 
implementação dessas tecnologias.
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Desafi o das Merendeiras

O objetivo é valorizar os profi ssionais que preparam as refeições nas escolas municipais e 
incentivar a agricultura local.

No Desafi o das Merendeiras, participaram 15 merendeiras, destacando-se pelo segundo ano 
consecutivo Lucimara Vargas do Nascimento, da Escola Municipal Thomaz Larangeira, que 
conquistou o primeiro lugar com o prato Galinhada Bioceânica. Este evento não só reconhece 
o talento e dedicação das merendeiras, mas também promove a utilização de produtos locais, 
contribuindo para o desenvolvimento sustentável da agricultura na região.

Ofi cina Cidade Humanas, Inteligentes e Sustentáveis - CHIS

A ofi cina CHIS teve como foco promover um diálogo e explorar oportunidades de contribuição 
para a implementação de espaços CHIS. 

No evento, participaram representantes da gestão pública local, uma representante da 
Câmara de Vereadores local e representantes da iniciativa privada. A ofi cina se baseou no 
Projeto Orla do Rio, elaborado pela arquiteta Fernanda Gonzaga, da Prefeitura Municipal, 
que apresentou o projeto durante o desenvolvimento da atividade.
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Lançamento da Agenda Estratégica de Porto Murtinho/MS

A agenda estratégica foi elaborada com o objetivo de promover o município, destacando 
suas potencialidades para consolidar sua imagem no cenário regional. Além disso, visa 
realizar ações voltadas para a inclusão produtiva, oferecendo oportunidades de geração de 
renda por meio do fomento ao empreendedorismo.

O lançamento da Agenda Estratégica de Porto Murtinho atraiu a participação de mais 
de 60 pessoas, incluindo empresários e líderes dos setores público e privado. Este 
evento representou um marco importante para alinhar esforços e defi nir diretrizes que
impulsionem o desenvolvimento econômico e social do município, aproveitando suas 
potencialidades de forma integrada e sustentável.

Liderança

MENTORIA PARA PREFEITURAS

Durante os meses de janeiro, fevereiro e abril de 2023, uma série de mentorias, tanto virtuais 
quanto presenciais, foram conduzidas com o objetivo de discutir e planejar melhorias 
administrativas e urbanísticas para a cidade. As reuniões envolveram diversos participantes, 
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como a arquiteta, assessora do prefeito, secretários, equipes técnicas, universidades e 
autoridades locais. Foram abordados temas como o Plano Diretor, inclusão da cabeceira 
da ponte como perímetro urbano, desenvolvimento econômico, impactos ambientais, 
educação e mobilidade urbana. 

Ao longo das mentorias, foram definidas estratégias, distribuição de tarefas e 
responsabilidades, além de discutir a necessidade de planejamento de longo prazo e 
colaboração com instituições como a Universidade Livre do Meio Ambiente (Unilivre) e a 
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS). Também foram mencionadas missões 
de aprendizado em Barcelona e Israel para o desenvolvimento municipal. Em janeiro de 
2024, uma última reunião de mentoria virtual foi realizada para alinhar as estratégias para 
o ano em curso, com a participação do prefeito.

PRÊMIO SEBRAE PREFEITURA EMPREENDEDORA

Em cerimônia realizada pelo Sebrae em Brasília, na noite do dia 11 de junho de 2024, Porto 
Murtinho esteve entre os municípios do país reconhecidos pela etapa nacional do 12º Prêmio 
Sebrae Prefeitura Empreendedora. A cidade de Mato Grosso do Sul garantiu o primeiro lugar 
na categoria Inclusão Produtiva – a mais concorrida desta edição, que teve 402 iniciativas 
inscritas – com o projeto Porto Murtinho na Rota.

O projeto Porto Murtinho na Rota envolveu 14 ações executadas com o apoio do SEBRAE/
MS, por meio do Cidade Empreendedora, voltadas para gerar renda para a população, seja 
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por meio da recolocação no mercado de trabalho ou pelo empreendedorismo. Mulheres em 
situação de vulnerabilidade social e jovens em busca de emprego fizeram parte do público 
atendido. Além disso, uma ação de fomento de autogestão foi realizada com comunidades 
indígenas.

Com a premiação de Porto Murtinho, essa é a sexta edição consecutiva do Prêmio Sebrae 
Prefeitura Empreendedora em que Mato Grosso do Sul, possui projetos desenvolvidos 
reconhecidos em âmbito nacional, o que coloca o Estado como o único do país a conquistar 
essa quantidade de prêmios. Segundo o diretor-superintendente do SEBRAE/MS, Claudio 
Mendonça, isso destaca o comprometimento das administrações municipais no fomento 
ao empreendedorismo e fortalecimento do comércio local, além de apontar que o trabalho 
desenvolvido pelo SEBRAE/MS no Estado está no caminho certo.

O reflexo dessa atuação pôde ser visto na etapa estadual da 12ª edição do prêmio, quando 
todos os municípios premiados tiveram, em comum, a participação no programa Cidade 
Empreendedora. Juntamente com Porto Murtinho, essas cidades também representaram 
Mato Grosso do Sul: Brasilândia, Chapadão do Sul, Costa Rica, Coxim, Nova Alvorada do Sul, 
Rio Brilhante, Rio Verde de Mato Grosso e São Gabriel do Oeste. No total, Mato Grosso do Sul 
teve 31 municípios participantes, com 40 projetos inscritos nesta edição do prêmio.

A cerimônia de premiação nacional reuniu centenas de prefeitos, parlamentares e 
autoridades para reconhecer gestores públicos que investem no empreendedorismo, na 
competitividade dos pequenos negócios e na modernização da gestão pública local. Ao 
todo, 240 projetos, divididos em 10 categorias, disputaram a grande final do prêmio em 
2024, após a etapa estadual realizada em todas as Unidades da Federação.
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Inclusão produtiva

INTEGRAÇÃO COM A EQUIPE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Em 16 de agosto de 2023 foi realizada a apresentação do programa Cidade Empreendedora - Ciclo 
Expansão, que destacou a implementação da Metodologia das Três Fases. Esse evento teve 
como objetivo apresentar os contatos das pessoas-chave do programa inclusão produtiva e 
detalhar as responsabilidades do SEBRAE/MS e da SEMAS.

Posteriormente, uma reunião foi organizada para esclarecer dúvidas sobre a Metodologia das 
Três Fases. Durante esse encontro, foram discutidos o processo de seleção dos participantes, 
os critérios de elegibilidade e a importância do perfil de entrada para a tomada de decisões. 
Essa reunião visou garantir que todos os envolvidos compreendessem os procedimentos e 
critérios adotados.

No dia 3 de outubro de 2023 foi introduzido o programa Rotas da Liderança, que oferece 
uma série de workshops independentes focados no desenvolvimento de habilidades de 
liderança. Cada workshop aborda temas como Comunicação Assertiva, Estratégias de Poder 
e Influência, e Inteligência Emocional, com o objetivo de capacitar os participantes para 
desempenharem papéis de liderança de maneira eficaz.

Outra reunião, destinada a alinhar a participação da liderança municipal na Metodologia 
das Três Fases, aconteceu posteriormente. O intuito desse encontro foi discutir a missão 
da Secretaria e as expectativas em relação ao projeto, abordando mudanças nos temas dos 
cursos e a busca de patrocinadores para os kits necessários.

Além disso, em 10 de novembro de 2023, houve uma visita ao projeto Rua de Lazer, que 
se dedica à identificação e acolhimento de crianças e adolescentes fora dos serviços de 
convivência. Este projeto oferece uma variedade de atividades recreativas e educativas, 
enfatizando a importância de um desenvolvimento integral e sustentável dos jovens 
participantes.

Mais tarde, em 29 de novembro de 2023, foi realizada uma reunião online com a PLURICOOP 
para apresentar a Metodologia do programa de Desenvolvimento de Cooperativas 
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de Catadores. Esta reunião contou com a participação de um engenheiro ambiental 
representando o município, destacando a relevância da gestão sustentável de resíduos e o 
fortalecimento da economia local.

Finalmente, em 16 de janeiro de 2024, um encontro foi promovido na Secretaria de 
Assistência Social de Porto Murtinho, para alinhar as ações do projeto Cidade Inclusiva 
para o ano. Durante esta reunião, foram discutidos os cursos selecionados e foi ajustada 
a estrutura do curso de Sobremesas em Taças. No mesmo dia, outra reunião foi realizada 
para monitorar o progresso das participantes da Metodologia das Três Fases, verificando a 
prontidão das alunas para as próximas etapas e identificando os motivos de desistências, a 
fim de aprimorar o suporte oferecido.

 

MAPEAMENTO SOCIAL MASTERPLAN

No dia 6 de setembro de 2023 ocorreu uma reunião presencial com a equipe da Secretaria de 
Assistência Social de Porto Murtinho/MS. Durante o encontro, foram fornecidas orientações 
sobre as informações essenciais para a elaboração do Masterplan, um diagnóstico social 
abrangente. Esse plano apresenta a estrutura dos equipamentos e territórios, a evolução 
dos atendimentos realizados durante esta gestão, as ações desenvolvidas e as planejadas, 
bem como os principais desafios enfrentados pela secretaria.
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MISSÃO TÉCNICA À BRASÍLIA DO PROJETO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS, 
PARCERIA SEBRAE/MS E PLURICOOP

Visita técnica a cooperativas de materiais recicláveis com trabalhos exitosos em Brasília - DF.

A iniciativa, promovida pelo SEBRAE/MS reuniu gestores públicos e membros de associações 
e cooperativas de materiais recicláveis de nove municípios do Mato Grosso do Sul. O objetivo 
principal foi conhecer e absorver boas práticas de sustentabilidade e acesso ao mercado no 
segmento de coleta e tratamento de resíduos. O engenheiro ambiental Felipe Sampaio, da 
Gerência de Meio Ambiente e o secretário municipal de Infraestrutura, Alexandre Viana, 
representaram Porto Murtinho/MS na Missão Técnica.
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